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REGISTRO DEGLI ATTI DELLA GIUNTA COMUNALE
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

N° 256 | DEL 28/08/2009

OGGETTO: Stabilizzazione a tempo indeterminato del personale in servizio a tempo determinato
presso questo Comune ai sensi dell’art. 1, comma 558, della legge 27/12/2006, n.
296 e dell’art. 3, comma 90, lett. B) e comma 94, lett. A) della legge 24/12/2007, n.
244. Indizione concorso, per soli titoli, per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e
indeterminato, di “Capo Servizio”, cat. D3.

L’anno duemilanove addi ventotto del mese di agosto alle ore 9,30 nella sala delle adunanze del Comune, si
¢ riunita la Giunta Comunale.
Sono presenti:
SINDACO: Giovanni Venticinque
ASSESSORI: Vincenzo Catera — Giorgio G. Vindigni - Matteo Gentile -
Vincenzo Giannone - Raffaele Giannone - Maurizio Miceli.

Con I’assistenza del Segretario Comunale Dott.ssa Francesca Sinatra. 11 Sindaco constatato il numero legale
degli intervenuti dichiara aperta la seduta.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione n° 25 del 31/07/2009, relativa all’ oggetto;
Richiamata integralmente “per relationem” la parte motiva della proposta suddetta e ravvisatane la
fondatezza;
Ritenuto opportuno, oltreché necessario, provvedere in merito;
Visto il foglio allegato dei pareri espressi dal capo settore e dal responsabile del servizio finanziario;
Visto 1I’Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali nella Regione Siciliana vigente e la L.R.
11/12/1991 n® 48, ed a voti unanimi espressi nelle forme di legge.

DELIBERA

Per la causale in premessa:

1. Di approvare la proposta n°® 25 del 31/07/2009 relativa all’oggetto che qui si richiama integralmente
“per relationem” e che si allega alla presente formandone parte integrante e sostanziale.

2. Di dichiarare all'unanimita, con separata votazione, la presente delibera immediatamente esecutiva ai
sensi della L.R. n° 44/91 art. 12 ¢ successive modifiche ed integrazioni.

3. Di dare atto che al presente provvedimento si allega I'unito foglio, quale parte integrante e sostanziale,
contenente i pareri citati in premessa.
11 presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

Firmato all’originale
L’Assessore Anziano Il Sindaco
f-to (Sig. Vincenzo Catera ) f-to (Sig. Giovanni Venticinque)

I1 Segretario Comunale
f-to (Dott.ssa Francesca Sinatra)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera di G.C. verra pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune a partire dal
29/08/2009 e vi rimarra per 15 gg. consecutivi.

IL SEGRETARIO COMUNALE
fto (Dott.ssa Fancesca Sinatra)



COMUNE DI SCICLI

Provincia di Ragusa

SETTORE AFFARI GENERALI

Servizio Gestione Giuridica del personale

REGISTRO DELLE PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DI G.C.

N° 25 del 31/07/2009

Oggetto: Stabilizzazione a tempo indeterminato del personale in servizio a tempo determinato presso
questo Comune ai sensi dell’art. 1, comma 558, della legge 27/12/2006, n. 296 e dell’art. 3, comma 90,
lett. b) e comma 94, lett. a) della legge 24/12/2007, n. 244. Indizione concorso, per soli titoli, per la
copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di “Capo Servizio”, cat. D3.

Vista la deliberazione di G.C. n. 178 del 04/06/2008 con la quale ¢ stato deliberato quanto segue:

“Di impartire la seguente direttiva: Nel procedimento innanzi al Tribunale di Modica in funzione di Giudice
del Lavoro N. 15/08 R.G. - Comune di Scicli ¢/ Sava Giuseppe:

Aderire alla proposta di conciliazione risultante dal verbale d’udienza del 26 maggio 2008 nei termini meglio
di seguito riportati:

- Riconoscimento della natura subordinata del rapporto di lavoro posto in essere dal ricorrente con la
resistente Amministrazione datrice di lavoro;

- Assunzione del ricorrente a tempo indeterminato, previa attivazione delle procedure previste dall’art.1,
comma 558, della legge 27/12/2006, n. 296, e dell’art. 3, comma 90, lett. b) e comma 94, lett. a) della legge
24/12/2007, n. 244, in materia di stabilizzazione del personale in servizio a tempo determinato;

- Inquadramento del ricorrente con il profilo professionale di “capo servizio”, cat. D3;

- Rinuncia del ricorrente ad ogni pretesa di natura economica e contributiva che possa essere richiesta a
qualsivoglia titolo come conseguenza dell’intercorso rapporto di lavoro;

- Compensazione di qualsivoglia spesa dipendente dalla controversia per cui € la presente”;

Visto il verbale di conciliazione del 09/06/2008, avente efficacia di titolo esecutivo ai sensi dell’art. 420,
comma 3, del c.p.c., dal quale risulta che la controversia con il sig. Sava Giuseppe ¢ stata conciliata nei
termini di cui alla citata deliberazione di G.C. n. 178 del 04/06/2008;

Vista la deliberazione di G.C. n. 331 del 28/10/2008 con la quale, tra l'altro, & stato chiesto un parere
legale pro veritate al Prof. Avv. Giovanni Pitruzzella, del Foro di Palermo, al fine di verificare ed accertare
la legittimita della predetta deliberazione di G.C. n. 178/08 e del citato verbale di conciliazione del
09/06/2008, secondo quanto meglio specificato nell'allegato A) alla deliberazione di G.C. n. 331/2008;

Visto il chiesto parere legale pro veritate del predetto professionista, trasmesso con nota del
07/04/2009 acquisita al prot. gen di questo Comune n. 12130 del 20/04/2009, con il quale si esprime l'avviso
secondo il quale il Comune debba oggi dare corso a quanto convenuto in fase conciliativa, non
evidenziandosi chiari elementi che possano determinare la nullita o annullabilita della conciliazione
giudiziale sotto il profilo della liceita dell'oggetto o della contrarieta a norme imperative di legge;



Vista la deliberazione di G.C. n. 170 del 16/06/2009 con la quale, al fine di potere serenamente
adottare ogni provvedimento in merito all'esecuzione del verbale di conciliazione in argomento, € stato
chiesto un parere legale pro veritate al predetto professionista, ad integrazione del parere sopra descritto, in
ordine alla verifica ed all'accertamento della sussistenza di un rapporto di lavoro subordinato tra il sig. Sava
Giuseppe ed il Comune di Scicli nel periodo compreso tra 1'1/03/2004 ed il 28/02/2007;

Visto il chiesto parere legale pro veritate del professionista in argomento, trasmesso con nota del
21/07/2009 acquisita al prot. gen di questo Comune n. 22151 del 28/07/2009, con il quale si esprime 'avviso
secondo il quale puo riconoscersi la natura di lavoro meramente subordinato tra il sig. Sava Giuseppe ed il
Comune di Scicli e che quindi quest'ultimo potra dare corso a quanto convenuto nell'atto di transazione,
assumendo il sig. Sava Giuseppe secondo la procedura di stabilizzazione prevista dalla legge 296/2006 e
dalla legge 244/2007,

Atteso che con atto stragiudiziale di diffida e messa in mora, ai sensi dell'art. 90, comma 2°, del R.D.
N° 642/1907, notificato a questo Ente in data 04/05/2009 unitamente a copia conforme spedita in forma
esecutiva del verbale di conciliazione giudiziale sottoscritto il 09/06/2008 nell'ambito del giudizio iscritto al
n° 15/08 R.G. Lav del Tribunale di Modica, il sig. Sava Giuseppe, nato a Scicli il 19/02/1973, ha intimato ¢
diffidato il Comune di Scicli a conformarsi alla transazione di cui al predetto verbale di conciliazione
giudiziale, e cid entro il termine di giorni trenta dalla notificazione dell'atto stragiudiziale di diffida e messa
in mora in argomento;

Considerato che occorre conformarsi alla transazione di cui all'atto stragiudiziale di diffida e messa
in mora sopra descritto, ponendo in essere ogni atto propedeutico con particolare riferimento alla previsione
nel Piano annuale delle assunzioni per I'anno 2009 e nel Piano per la stabilizzazione del personale ai sensi
dell’art.1, comma 558, della legge 27/12/2006, n. 296, e dell’art. 3, comma 90, lett. b) e comma 94, lett. a)
della legge 24/12/2007, n. 244, della copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di “Capo
Servizio”, cat. D3;

Atteso che la dotazione organica di questo Comune, approvata con deliberazione di G.C. n. 165 del
27/05/2008, prevede n. 1 posto di “Capo Servizio”, cat. D3, riservato all’accesso dall’esterno, e che il
Programma triennale del fabbisogno di personale per gli anni 2008 — 2009 - 2010, approvato con la predetta
deliberazione di G.C. n. 165/08, prevede la copertura del posto di “Capo Servizio”, cat. D3, nell’anno 2009;

Atteso che ’art. 1, comma 558, della legge 27/12/2006, n. 296, (legge finanziaria per 1’anno 2007)
prevede che gli enti locali, fermo restando il rispetto delle regole del patto di stabilita interno, possono
procedere, nei limiti dei posti disponibili in organico, alla stabilizzazione del personale non dirigenziale in
servizio a tempo determinato da almeno tre anni, anche non continuativi, o che consegua tale requisito in
virtu di contratti stipulati anteriormente alla data del 29 settembre 2006 o che sia stato in servizio per almeno
tre anni, anche non continuativi, nel quinquennio anteriore alla data di entrata in vigore della legge
27/12/2006, n. 296, nonché del personale di cui al comma 1156, lettera f), (soggetti collocati in attivita
socialmente utili) della legge 27/12/2006, n. 296, purche sia stato assunto mediante procedure selettive di
natura concorsuale o previste da norme di legge;

Atteso che il citato art. 1, comma 558, della legge 27/12/2006, n. 296, prevede, inoltre, che alle
iniziative di stabilizzazione del personale assunto a tempo determinato mediante procedure diverse da quelle
di natura concorsuale o previste da norme di legge si provvede previo espletamento di prove selettive;

Visto I’art. 3, comma 90, lett. b) e comma 94, lett. a) della legge 24/12/2007, n. 244 (legge
finanziaria per 1’anno 2008);

Visto il verbale del 18/06/2008 dal quale risulta che le “O0.SS. e le R.S.U. prendono atto di quanto
previsto nel verbale di conciliazione del 09/06/2008, avente efficacia di titolo esecutivo, nella controversia
Sava Giuseppe ¢/Comune di Scicli di cui al n. 15/08 R.G.L.”;

Visto lo Statuto Comunale;
Viste le L.R. nn. 48/91, 7/92, 23/98, 30/2000;

Visti i D.1gs. n. 267/2000 e n. 165/2001;
Per quanto sopra propone alla Giunta Comunale 1'adozione della presente deliberazione:

Per la causale in premessa e in esecuzione di quanto transatto giusto verbale di conciliazione giudiziale
sottoscritto il 09/06/2008 avanti il Giudice del Lavoro del Tribunale di Modica nel giudizio iscritto al n.
15/08 R.G.:



. Approvare a stralcio il Piano annuale delle assunzioni per l'anno 2009 ed il Piano per la
stabilizzazione del personale ai sensi dell’art.1, comma 558, della legge 27/12/2006, n. 296, ¢
dell’art. 3, comma 90, lett. b) ¢ comma 94, lett. a) della legge 24/12/2007, n. 244, nel senso di
prevedere nel corrente anno la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di “Capo
Servizio”, cat. D3, ai sensi dell’art.1, comma 558, della legge 27/12/2006, n. 296, e dell’art. 3,
comma 90, lett. b) e comma 94, lett. a) della legge 24/12/2007, n. 244, dando atto che alla
conseguente spesa per il corrente anno, presuntivamente pari ad € 14.334,61, si provvedera con le
risorse previste nel bilancio di previsione per I'anno 2009 e, per quanto concerne la spesa riferita agli
anni a venire, con le risorse previste nei rispettivi bilanci e nel bilancio pluriennale.

. Procedere ad indire concorso, per soli titoli, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ¢
indeterminato di “Capo Servizio”, cat. D3, riservando il superiore posto alla stabilizzazione del
personale non dirigenziale in servizio presso questo Ente e in possesso dei requisiti previsti dall’art.
1, comma 558, della legge 27/12/2006, n. 296, e dell’art. 3, comma 90, lett. b) e comma 94, lett. a)
della legge 24/12/2007, n. 244, che ha svolto mansioni ascrivibili a tale profilo professionale e
categoria.

. Dare mandato al Capo Settore Affari Generali di adottare gli atti consequenziali discendenti dal
presente provvedimento.

. Nominare la commissione giudicatrice del presente concorso cosi formata: avv. Mario Picone, Capo
Settore Affari Generali, con funzioni di presidenza; dipendente sig. Trovato Giuseppe Luciano, cat.
D1, componente; dott. Boscarino Giovanni, cat. D1, componente. Il segretario della predetta
commissione sara nominato dal Capo Settore Affari Generali scegliendolo tra i dipendenti dell’Ente
di categoria non inferiore alla C.

Si propone, inoltre, di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, stante la necessita
di avviare celermente la procedura concorsuale di che trattasi in esecuzione del verbale di conciliazione
giudiziale per cui ¢ la presente.

Il Capo Settore
f-to (Avv. Mario Picone)




