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COMUNE DI SCICLI

(Provincia di Ragusa)
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REGISTRO DEGLI ATTI DELLA GIUNTA COMUNALE
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

N° 299 DEL 20/10/2009

OGGETTO: Accoglimento in comando temporaneo dal Comune di Modica di n°1
Funzionario Direttivo Contabile, cat. D3.

L’anno duemilanove addi venti del mese di ottobre alle ore 10,00, nella sala delle adunanze del Comune, si €
riunita la Giunta Comunale convocata con apposito avviso.
Sono presenti:
SINDACO: Giovanni Venticinque
ASSESSORI: Vincenzo Catera — Giorgio G. Vindigni - Matteo Gentile -
Vincenzo Giannone - Raffaele Giannone - Maurizio Miceli.

Con I’assistenza del Segretario Comunale Dott.ssa Francesca Sinatra. Il Sindaco constatato il numero legale
degli intervenuti dichiara aperta la seduta.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione n° 30 del 15/10/2009, relativa all’oggetto;
Richiamata integralmente “per relationem” la parte motiva della proposta suddetta e ravvisatane la
fondatezza;
Ritenuto opportuno, oltreché necessario, provvedere in merito;
Visto il foglio allegato dei pareri espressi dal capo settore ¢ dal responsabile del servizio finanziario;
Visto 1I’Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali nella Regione Siciliana vigente e la L.R.
11/12/1991 n® 48, ed a voti unanimi espressi nelle forme di legge.

DELIBERA

Per la causale in premessa:

1. Di approvare la proposta n° 30 del 15/10/2009 relativa all’oggetto che qui si richiama integralmente
“per relationem” e che si allega alla presente formandone parte integrante e sostanziale.

2. Di dichiarare all'unanimita, con separata votazione, la presente delibera immediatamente esecutiva ai
sensi della L.R. n° 44/91 art. 12 ¢ successive modifiche ed integrazioni.

3. Di dare atto che al presente provvedimento si allega 1’unito foglio, quale parte integrante e sostanziale,
contenente i pareri citati in premessa.
11 presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

Firmato all’originale
L’Assessore Anziano Il Sindaco
f-to (Sig. Vincenzo Catera ) f-to (Sig. Giovanni Venticinque)

I1 Segretario Comunale
f-to (Dott.ssa Francesca Sinatra)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera di G.C. verra pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune a partire dal
21/10/2009 e vi rimarra per 15 gg. consecutivi.
Scicli, Ii 20/10/09

IL SEGRETARIO COMUNALE

fto (Dott.ssa Fancesca Sinatra)
Ac.



COMUNEDISCICLI

Provincia di Ragusa

SETTORE AFFARI GENERALI

Servizio Gestione Giuridica del Personale

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N° 30 DEL 15/10/2009

OGGETTO: Accoglimento in comando temporaneo dal Comune di Modica di n°1

Funzionario Direttivo Contabile, cat. D3.

IL CAPO SETTORE

Preso atto che a decorrere dal 01/10/2009 il posto di Funzionario di Ragioneria, cat. D3, della
vigente dotazione organica risulta essere vacante a seguito del collocamento a riposo del dott.
Giuseppe Carestia;

Vista la nota acquisita al prot. gen. di questo Ente al n. 27313 del 05/10/2009 con la quale il dott.
Roccasalva Salvatore, nato a Modica il 22/02/1948, in servizio presso il Comune di Modica con il
profilo professionale di Funzionario Direttivo Contabile, cat. D3, chiede al Comune di Modica ed a
questo Comune, per motivi personali, ai sensi dell’art. 6, commi 21 e 22, del D.P.R. n. 268/87 e
della Dichiarazione congiunta n°® 13 allegata al CCNL del Comparto Regioni e Autonomie Locali
del 22/01/2004, rispettivamente il rilascio del “Nulla Osta”e 1’adozione dell’atto di trasferimento
alle dipendenze di questo Comune nel posto di Funzionario di Ragioneria;

Vista la nota prot. n® 53671 del 09/10/2009, acquisita al prot. gen. di questo Ente n. 28413
del 13/10/2009, con la quale il Comune di Modica ha trasmesso copia della deliberazione di G.M.
n° 234 del 07/10/2009 con la quale ¢ stato concesso al predetto dott. Roccasalva il richiesto nulla
osta ad essere posto in mobilita attraverso 1’istituto del comando presso il Comune di Scicli con
oneri a carico di questo Comune e per il periodo di mesi dodici;

Atteso che listituto del comando trova applicazione nella disciplina normativa e
contrattuale vigente, e precisamente:

o la mobilita per le posizioni di comando ¢ citata piu volte nel D. Lgs. N° 165/01 e successive
modifiche ed integrazioni (art. 7 bis, art. 14, art. 30 ecc.);

e il CCNL del personale del Comparto Regioni — Autonomie Locali, stipulato in data
22/01/2004, diversificando il “distacco” dal “comando”, fa intendere che il primo istituto
viene applicato nell’interesse dell’ente titolare del rapporto di lavoro (art. 19, comma 2),
mentre la nozione di “personale comandato” implica 1’utilizzo di un lavoratore nell’interesse
dell’ente ricevente (dichiarazione congiunta n. 13);

e la dichiarazione congiunta n. 13 del citato C.C.N.L. 22/01/2004, oltre ad affermare che gli
oneri relativi al trattamento economico fondamentale ed accessorio del “personale
comandato” presso altri enti sia totalmente a carico degli enti che utilizzano il lavoratore,
stabilisce che gli oneri possono essere sostenuti direttamente o periodicamente rimborsati
all’ente titolare del rapporto, secondo i rapporti di collaborazione intervenuti fra gli enti
interessati;

e icommi 21 e 22 dell’art. 6 del D.P.R. n. 268/87 prevedono che per comprovate esigenze di
servizio la mobilita puo essere attuata anche attraverso I’istituto del comando da e verso gli
enti del comparto delle autonomie locali con oneri a carico dell’ente presso il quale
I’impiegato opera funzionalmente, e che il comando in tali casi non puo avere durata
superiore ai 12 mesi eventualmente rinnovabile;




Considerato che questa Amministrazione Comunale, nella persona del Sindaco, ha
impartito allo scrivente, in calce alla citata richiesta prot. n. 27313 del 05/10/2009, la direttiva di
provvedere in merito alla redazione della proposta relativa al trasferimento del lavoratore in
argomento mediante 1’istituto del comando;

Ritenuto che questo Ente ricevente, che deve accollarsi I’onere finanziario del comando, ha
interesse diretto e vantaggio di potere servirsi, in tempi rapidi e solo per un periodo limitato, della
prestazione lavorativa di detto lavoratore che ha gia acquisito un specifica professionalita in materia
contabile e finanziaria;

Ritenuto di potere proporre I’immissione temporanea in servizio, attraverso l’istituto del
comando previsto dalla richiamata normativa vigente, la predetta unita dipendente del Comune di
Modica;

Visto I’OREL, il D.Lgs n. 165/2001 e le LL.RR. 48/91, 7/92, 23/98, 30/2000, e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto lo Statuto Comunale;

Per quanto sopra propone alla Giunta Comunale D’adozione della presente
deliberazione.

1. Di disporre I'immissione temporanea in servizio attraverso I’istituto del comando in
premessa indicato, presso il Settore Finanze di questo Comune e per la durata di mesi
dodici, il Dott. Roccasalva Salvatore, nato a Modica il 22/02/1948, dipendente del Comune
di Modica con il profilo professionale di “Funzionario Direttivo Contabile, Cat. D3,
posizione economica D4.

2. Di dare mandato al Capo Settore Affari Generali di trasmettere il presente provvedimento al
Comune di Modica, proponendo di fare decorrere il comando di cui trattasi dal 21/10/2009.

3. Di dare atto che il trattamento economico da corrispondere al suddetto dipendente risulta dal
certificato allegato che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, con
la precisazione che lo stipendio tabellare sara adeguato al C.C.N.L. del 31/07/2009.

4. Di assumere a carico del bilancio di questo Comune gli oneri relativi al trattamento
economico fondamentale ed accessorio del suddetto dipendente in posizione di comando.

5. Di imputare la spesa discendente dal presente provvedimento per il corrente anno, pari ad
€.5.874,67 per retribuzione, €.1.567,36 per oneri riflessi ed €.499,35 per IRAP ai seguenti
rispettivi interventi del bilancio 2009: 1.01.03.01/10 cap. 11, 1.01.03.01/10 cap. 12,
1.01.03.07/10 cap. 17 e di dare atto che la spesa per I’anno 2010 sara imputata nei
corrispondenti interventi del relativo bilancio.

IL CAPO SETTORE

f.to (Avv. Mario Picone)
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Provincia di Ragusa

SETTORE AFFARI GENERALI

Servizio Gestione Giuridica del Personale

Allegato alla proposta di delibera di Giunta Comunale n° 30 del 15/10/2009

OGGETTO: Accoglimento in comando temporaneo dal Comune di Modica di n°1

Funzionario direttivo contabile, cat. D3.

PARERI ART. 1, COMMA 1, LETT. i) L.R. N. 48/91 E ART. 53 L. 142/1990

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime PARERE FAVOREVOLE
Scicli, 1i 15/10/2009

IL Capo Settore

f.to Avv. Mario Picone

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Per quanto concerne la regolarita contabile si esprime PARERE FAVOREVOLE e si attesta la
copertura finanziaria della spesa discendente dalla presente deliberazione giusti i sottoelencati
impegni:

Impegno n. 1082/09 del 1.01.03.01/10 Cap. 11 Bilancio 2009
Impegno n. 117/09 del 1,01,03,01/10 Cap. 12 Bilancio 2009
Impegno n. 118/09 del 1.01.03.07/10 Cap. 17 Bilancio 2009 f.to Spano

Scicli, 1i 15/10/2009
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

f.to Dott.ssa Francesca Sinatra




