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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

N. 71 Del 17/10/2024

OGGETTO: Stabilizzazione di n. 5 unitd ASU ai sensi dell'art. 10 L.R. n. 1/2024, e assunzione di n. 2
Funzionari a tempo indeterminato da destinare alle politiche di coesione sociale (CAPCOE) ai sensi dell'art.
19 D.L. 124/2023 convertito con Legge n. 162/2023: Variazione alla “Programmazione delle risorse
finanziarie da destinare ai fabbisogni di personale a livello triennale e annuale entro i limiti di spesa e della
capacitd assunzionale dell’Ente in base alla normativa vigente” - Allegato “A3” al DUP 2024/2026,
approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 33 del 23/04/2024, con contestuale variazione al bilancio
di previsione dell'esercizio finanziario 2024/2026 per gli esercizi 2024, 2025 e 2026 (art. 175 - comma 3 -
lett. a) del d.lgs. n. 267/2000).

L’anno duemilaventiquattro il giorno diciassette del mese di ottobre alle ore 18,00 e ss. presso
I'Aula Consiliare del Palazzo Municipale, si ¢ riunito il Consiglio Comunale, in seduta pubblica ordinaria, di
prima convocazione, con aggiunzione punto allO.d.G. a seguito di comunicazione del Presidente del C.C.
prot. n. 37877 del 15/10/2024, notificato a norma di legge.

All'inizio della seduta risultano presenti/assenti i sottoindicati Consiglieri Comunali:

COGNOME NOME PRESENTE ASSENTE
FICILI ANGELA DESIRE' X
GIANNONE VINCENZO X
MIRABELLA IGNAZIO BRUNO X
DI BENEDETTO ANDREA X
BUSCEMA MARIANNA X
MIRABELLA FELICIA MARIA X
PUGLISI GIUSEPPE X
ARRABITO GIUSEPPE X
LOPES MARCO X
CAUSARANO SALVATORE X
MICARELLI SABRINA X
PACETTO CONSUELO X
BONINCONTRO LORENZO X
IURATO DEBORA X
MURIANA STEFANTA X
RICCOTTI CATERINA X

Consiglieri assegnati n. 16 - in carican. 16

Presenti n. 15 Assenti n.1
Presiede I’adunanza la Presidente del Consiglio Comunale, Dott.ssa Angela Desire Ficili.

Sono presenti per I'A.C. il Sindaco Geom. Marino e gli Assessori: Causarano, Portelli e Falla.

Sono altresi presenti i Titolari di E.Q. Settore I dott.ssa Sgarlata, Settore III dott.ssa Galanti e
Settore VII geom. Vasile.

Partecipa ed assiste alla seduta il Segretario Generale, dott.ssa Nadia Gruttadauria.

Scrutatori i Consiglieri: Puglisi, Causarano e Buscema.




La Presidente del Consiglio Comunale dott.ssa Angela Desire Ficili pone in trattazione il punto aggiunto
all’o.d.g. del Consiglio prot. gen. n. 37877 del 15/10/2024 avente per oggetto: Proposta di deliberazione di
C.C. n. 4 del 15/10/2024 “Stabilizzazione di n. 5 unita ASU ai sensi dell'art. 10 L.R. n. 1/2024, e assunzione
di n. 2 Funzionari a tempo indeterminato da destinare alle politiche di coesione sociale (CAPCOE) ai sensi
dell'art. 19 D.L. 124/2023 convertito con Legge n. 162/2023: Variazione alla “Programmazione delle risorse
finanziarie da destinare ai fabbisogni di personale a livello triennale e annuale entro i limiti di spesa e della
capacitd assunzionale dell’Ente in base alla normativa vigente” - Allegato “A3” al DUP 2024/2026,
approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 33 del 23/04/2024, con contestuale variazione al bilancio
di previsione dell'esercizio finanziario 2024/2026 per gli esercizi 2024, 2025 e 2026 (art. 175 - comma 3 -
lett. a) del d.Igs. n. 267/2000)”, quindji, su richiesta dell’ Amministrazione, invita il Responsabile del Settore
I, Dott.ssa Sgarlata a prendere 1a parola per presentare la proposta.

Alle ore 19:26 si allontanano dall’aula i consiglieri Giannone e Di Benedetto. Risultano presenti in aula n.
13 consiglieri.

La Dott.ssa Sgarlata relaziona in merito alla necessita dell’adozione del provvedimento proposto, al fine di
procedere alle assunzioni dei 5 lavoratori ASU mediante procedura di stabilizzazione e n. 2 Funzionari
Capcoe mediante procedura concorsuale gestita dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, programmate
dall’ Amministrazione nel piano del fabbisogno del personale per gli anni 2024 e 2025.

Successivamente, la Presidente invita il consigliere Arrabito a riferire circa I’esito dell’esame della proposta
in III Commissione Consiliare.

11 Consigliere Arrabito da atto che il parere della Commissione ¢ favorevole.

La Presidente, inoltre, comunica che sulla proposta ¢ stato reso parere favorevole da parte del Collegio dei
Revisori dei Conti con nota prot. gen. n. 38098 del 16/10/2024, quindi apre il dibattito e da la parola ai
consiglieri in ordine di richiesta:

La Consigliera Buscema avanza richiesta di chiarimenti in merito alla provenienza dei fondi per finanziare
le predette assunzioni e alla scelta di operare questo tipo di assunzioni.

Alle ore 19:28 entrano in aula i consiglieri Giannone e Di Benedetto e si allontana la presidente consigliera
Ficili. Il consigliere Di Benedetto assume le funzioni di Presidente. Sono presenti in aula n. 14 consiglieri.

Risponde I’ Assessore al personale Causarano, riferendo che si tratta di assunzioni con spese etero-finanziate
dalla Regione per la stabilizzazione dei lavoratori ASU e dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri-
Dipartimento delle Politiche di Coesione per i due funzionari CapCoe a seguito della partecipazione del
Comune alla manifestazione di interesse, la cui procedura di reclutamento sara espletata direttamente a
livello nazionale.

11 Consigliere Mirabella Ignazio Bruno chiede se oltre alle attivita del PN.R.R. questi funzionari possono
essere qualificati per altre funzioni all’interno dell'’ Amministrazione.

Risponde I’assessore Causarano, precisando che i funzionari CapCoe saranno destinati allo svolgimento di
attivita inerenti alle risorse di Coesione fino al 2029.

La Consigliera Pacetto esprime il proprio plauso sia per la scelta dell’ Amministrazione di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori precari ASU, sia dell’assunzione dei due funzionari sfruttando le possibilita
offerte al fine di potenziare la dotazione organica dell’Ente, augurandosi che le altre risorse umane gia in
dotazione siano adeguatamente formate e valorizzate e che sia data 'opportunitd a tutti di crescere
professionalmente. Anticipa, pertanto, il proprio voto favorevole.

Chiede e ottiene la parola la consigliera Riccotti, la quale anticipa il proprio voto favorevole.

Chiede e ottiene la parola la consigliera Mirabella Felicia Maria, la quale anticipa il proprio voto
favorevole.

Chiede e ottiene la parola il consigliere Mirabella Ignazio Bruno, il quale anticipa il proprio voto
favorevole.

Chiede e ottiene la parola il consigliere Puglisi, il quale anticipa il proprio voto favorevole.

A questo punto, il vice Presidente pone ai voti la proposta di deliberazione n. 4 del 15/10/2024 del
Titolare di E.Q. Responsabile del Settore I ad oggetto: “Stabilizzazione di n. 5 unita ASU ai sensi
dell'art. 10 L.R. n. 1/2024, e assunzione di n. 2 Funzionari a tempo indeterminato da destinare alle

politiche di coesione sociale (CAPCOE) ai sensi dell'art. 19 D.L. 124/2023 convertito con Legge n.
162/2023: Variazione alla “Programmazione delle risorse finanziarie da destinare ai fabbisogni di




personale a livello triennale e annuale entro i limiti di spesa e della capacita assunzionale dell’Ente
in base alla normativa vigente” - Allegato “A3” al DUP 2024/2026, approvato con delibera di
Consiglio Comunale n. 33 del 23/04/2024, con contestuale variazione al bilancio di previsione
dell'esercizio finanziario 2024/2026 per gli esercizi 2024, 2025 e 2026 (art. 175 - comma 3 - lett. a)
del d.Igs. n. 267/2000)”.

La votazione, espressa per alzata e seduta, da il seguente risultato:

Presenti: 14

Assenti: 02 (Ficili, Iurato)

Votanti: 14

Favorevoli: 14

Contrari: nessuno

Astenuti: nessuno

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO

sulla scorta dell'esperita votazione, dichiara approvata la proposta di cui al punto aggiunto all'O.d.G.
rubricato “ Proposta di deliberazione del C.C. n. 4 del 15/10/2024 del Titolare E.Q. Settore I dott.ssa
Maria Sgarlata ad oggetto: Stabilizzazione di n. 5 unita ASU ai sensi dell'art. 10 L.R. n. 1/2024, ¢
assunzione di n. 2 Funzionari a tempo indeterminato da destinare alle politiche di coesione sociale
(CAPCOE) ai sensi dell'art. 19 D.L. 124/2023 convertito con Legge n. 162/2023: Variazione alla
“Programmazione delle risorse finanziarie da destinare ai fabbisogni di personale a livello triennale
e annuale entro 1 limiti di spesa e della capacita assunzionale dell’Ente in base alla normativa
vigente” - Allegato “A3” al DUP 2024/2026, approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 33
del 23/04/2024, con contestuale variazione al bilancio di previsione dell'esercizio finanziario
2024/2026 per gli esercizi 2024, 2025 e 2026 (art. 175 - comma 3 - lett. a) del d.1gs. n. 267/2000)”.

Successivamente, su richiesta dell' Amministrazione, nella persona dell’assessore Portelli, il vice
Presidente del Consiglio pone ai voti la proposta di immediata eseguibilita della deliberazione.

La votazione, espressa per appello nominale, da il seguente risultato:
Presenti: 14

Assenti: 02 (Ficili, urato)

Votanti: 14

Favorevoli: 14

Contrari: nessuno

Astenuti: nessuno
IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO

sulla scorta dell'esperita votazione, dichiara approvata la proposta di dichiarare immediatamente
eseguibile la delibera avente ad oggetto: “Stabilizzazione di n. 5 unitd ASU ai sensi dell'art. 10 L.R.
n. 1/2024, e assunzione di n. 2 Funzionari a tempo indeterminato da destinare alle politiche di
coesione sociale (CAPCOE) ai sensi dell'art. 19 D.L. 124/2023 convertito con Legge n. 162/2023:
Variazione alla “Programmazione delle risorse finanziarie da destinare ai fabbisogni di personale a
livello triennale e annuale entro i limiti di spesa e della capacita assunzionale dell’Ente in base alla
normativa vigente” - Allegato “A3” al DUP 2024/2026, approvato con delibera di Consiglio
Comunale n. 33 del 23/04/2024, con contestuale variazione al bilancio di previsione dell'esercizio

finanziario 2024/2026 per gli esercizi 2024, 2025 e 2026 (art. 175 - comma 3 - lett. a) del d.lgs. n.
267/2000)”.




COMUNE DI SCICLI

Libero Consorzio Comunale di Ragusa

SETTORE I AFFARI GENERALI

Proposta di Deliberazione del Consiglio Comunale

N. 4 del 15/10/2024

Stabilizzazione di n. 5 unitd ASU ai sensi dell'art. 10 L.R. n. 1/2024, e assunzione di n. 2
Funzionari a tempo indeterminato da destinare alle politiche di coesione sociale (CAPCOE)
ai sensi dell'art. 19 D.L. 124/2023 convertito con Legge n. 162/2023: Variazione alla
“Programmazione delle risorse finanziarie da destinare ai fabbisogni di personale a livello
OGGETTO: |triennale e annuale entro i limiti di spesa e della capacita assunzionale dell’Ente in base alla
normativa vigente” - Allegato “A3” al DUP 2024/2026, approvato con delibera di Consiglio
Comunale n. 33 del 23/04/2024, con contestuale variazione al bilancio di previsione
dell'esercizio finanziario 2024/2026 per gli esercizi 2024, 2025 ¢ 2026 (art. 175 - comma 3 -
lett. a) del d.lgs. n. 267/2000).

La sottoscritta Sgarlata Maria, nella qualita di Funzionario di E.Q. del Settore I Affari Generali, propone
l'adozione del provvedimento deliberativo sopra distinto per le motivazioni di seguito esplicitate, attestando
di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto di interessi nemmeno potenziale, né in situazioni che danno
luogo ad obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento interno e di aver
verificato che i soggetti intervenuti nella istruttoria che segue non incorrono in analoghe situazioni:

Premesso che in occasione dell'approvazione del PIAO 2024/2026, di cui alla deliberazione di G.C. n. 146 del
23/08/2024, si & proceduto all'aggiornamento della Sezione 3 — Organizzazione e Capitale Umano — Sottosezione
3.3 “ Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2024/2026”, con l'inserimento, tra l'altro, delle seguenti
assunzioni etero-finanziate:
e Stabilizzazione di n. 5 unitd ASU a tempo parziale (21 ore settimanali), allo stato in supporto alle attivita
istituzionali dell'Ente, nell'Area Istrutfori, a seguito di selezione e con spesa interamente etero-finanziata
a carico della Regione Siciliana ai sensi dell'art. 10 L.R. n. 1/2024, che prevede un contributo erogabile
per ciascun lavoratore ASU stabilizzato, fino ad un massimo di € 19.180,00, per una spesa annua presunta
di €95.900.,00 (per l'anno 2024 si prevede una spesa di € 7.950,00 per la mensilita di dicembre 2024);

e assunzione di n. 2 unita dell'Area Funzionari a tempo indeterminato del personale da destinare alle politi-
che di coesione sociale (CAPCOE) ai sensi dell'art. 19 D.L.124/2023 convertito con Legge n. 162/2023,
assegnati con DPCM 23/07/2024 a seguito della partecipazione dell'Ente alla relativa manifestazione di
interesse, la cui procedura di reclutamento sara espletata direttamente dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri — Dipartimento delle politiche di coesione e la cui spesa sara finanziata con risorse PN CAPCOE
(Programma Nazionale di Assistenza Tecnica Capacita per la Coesione 2021-2027 (CapCoe) Priorita 1,
Azione 1.1.2), per una spesa annua presunta interamente etero-finanziata di € 72.477.16.

Atteso che si rende necessario procedere a rendere il PIAO 2024/2026, approvato con deliberazione di G.C. n.
146 del 23/08/2024, coerente con gli altri strumenti di programmazione strategia, Dup e Bilancio di previsione
2024/2026;

Ritenuto che la variazione della Sezione 3 — Organizzazione e Capitale Umano — Sottosezione 3.3 “ Piano Trien-
nale dei Fabbisogni di Personale” comporta la modifica del DUP e del Bilancio 2024/2026 e pertanto 1’approva-
zione delle loro modifiche & di stretta competenza del Consiglio Comunale;




Considerato pertanto che, ai fini del predetto coordinamento, la presente variazione comporta:

e lamodifica del DUP 2024/2026, approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 33 del 23/04/2024, ed
in particolare la modifica della Sezione 3 — Organizzazione e Capitale Umano — Sottosezione 3.3 “ Piano
Triennale dei Fabbisogni di Personale 2024/2026” Allegato “A3” al DUP 2024/2026 conseguenziale
all'inserimento delle assunzione e delle relative spese etero-finanziate meglio sopra individuate;

e il Bilancio di previsione finanziario 2024/2026, approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 34 del
23/04/2024, mediante apposita variazione di bilancio disposta ai sensi dell'art. 175, c. 3 bis lett. a) del
D.Lgs. 267/2000 che dispone: “Le variazioni al bilancio possono essere deliberate non oltre il 30 no-
vembre di ciascun anno fatte salve le seguenti variazioni, che possono essere deliberate sino al 31 di-
cembre di ciascun anno: a) l'istituzione di tipologie di entrata a destinazione vincolata e il correlato

»,

programma di spesa’ ........OMISSIS...............”;

Dato atto del permanere degli equilibri di bilancio di previsione 2024-2026, esercizi finanziari 2024, 2025 e
2026, sulla base dei principi dettati dall’ordinamento finanziario e contabile e in particolare dagli artt. 162 - com-
ma6- e 193 del D.Lgs 267/2000;

Preso atto del parere favorevole ex art. 49, D.Lgs. n. 267/2000, espresso dal Responsabile del Settore 1 Affari
Generali in ordine alla regolarita tecnica, e dal Responsabile del Settore III Finanze in ordine alla regolarita
contabile;

Dato atto che la presente proposta di deliberazione & da trasmettere all’Organo di revisione per 1’acquisizione del
parere ai sensi dell’articolo 239, comma 1, lettera b) n.2) del Dlgs. n. 267/2000;

Visto il Regolamento di contabilita approvato con delibera del Consiglio Comunale n. 13 del 23.02.2024;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento di contabilita;

PROPONE
Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendone integralmente trascritti e riportati di:

1. DI APPROVARE la modifica della Sezione 3 — Organizzazione e Capitale Umano — Sottosezione 3.3 “
Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale”, Allegato “A3” al DUP 2024/2026, di cui alla delibera di
Consiglio Comunale n. 33 del 23/04/2024, conseguenziale all'inserimento delle seguenti assunzioni e
delle relative spese etero-finanziate:

e Stabilizzazione di n. 5 unitd ASU a tempo parziale (21 ore settimanali), allo stato in supporto alle attivita
istituzionali dell'Ente, nell'Area Istruttori, a seguito di selezione e con spesa interamente etero-finanziata
a carico della Regione Siciliana ai sensi dell'art. 10 L.R. n. 1/2024, che prevede un contributo erogabile
per ciascun lavoratore ASU stabilizzato, fino ad un massimo di € 19.180,00, per una spesa annua presunta
di €95.900.00 (per I'anno 2024 si prevede una spesa di € 7.950,00 per la mensilita di dicembre 2024);

e assunzione di n. 2 unita dell'Area Funzionari a tempo indeterminato del personale da destinare alle politi-
che di coesione sociale (CAPCOE) ai sensi dell'art. 19 D.L.124/2023 convertito con Legge n.162/2023,
assegnati con DPCM 23/07/2024 a seguito della partecipazione dell'Ente alla relativa manifestazione di
interesse, la cui procedura di reclutamento sara espletata direttamente dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri — Dipartimento delle politiche di coesione e la cui spesa sara finanziata con risorse PN CAPCOE
(Programma Nazionale di Assistenza Tecnica Capacita per la Coesione 2021-2027 (CapCoe) Priorita 1,
Azione 1.1.2), per una spesa annua presunta interamente etero-finanziata di € 72.477,16;

2. DI APPROVARE la modifica del DUP 2024/2026, di cui alla delibera di Consiglio Comunale n. 33 del
23/04/2024, relativamente all'incremento degli stanziamenti di cui alla “Tabella 18: Parte corrente per
missione e programma” conseguenziali all'inserimento delle superiori spese eterofinanziate;

3. DI APPROVARE la variazione al Bilancio di previsione finanziario 2024/2026, approvato con delibera
di Consiglio Comunale n. 34 del 23/04/2024, disposta ai sensi dell'art. 175, c. 3 bis lett. a) del D.Lgs.
267/2000 di cui all’Allegato A), che costituisce parte integrante del presente provvedimento;

4. DARE ATTO del permanere degli equilibri bilancio di previsione 2024- 2026, esercizi finanziari 2024,
2025 e 2026, sulla base dei principi dettati dall’ordinamento finanziario e contabile e in particolare dagli
artt. 162 - comma 6 - e 193 del D.Lgs 267/2000;




5. DI INVIARE la presente proposta di deliberazione, unitamente all’Allegato “A”, al Collegio dei
Revisori per ’acquisizione del parere ai sensi dell’articolo 239, comma 1, lettera b) n.2) del Dlgs. n.
267/2000;

6. DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134, comma 4, del
decreto legislativo n. 267/2000.

11 Responsabile del Settore I
dott.ssa Maria Sgarlata

N —




COMUNE DI SCICLI

Libero Consorzio Comunale di Ragusa

SETTORE I AFFARI GENERALI

Allegato alla proposta di delibera della C.C. n. 14 del 15/10/2024

OGGETTO: Stabilizzazione di n. 5 unita ASU ai sensi dell’art. 10 L.R. n. 1/2024, e assunzione di n. 2
Funzionari a tempo indeterminato da destinare alle politiche di coesione sociale (CAPCOE) ai sensi
dell'art. 19 D.L. 124/2023 convertito con Legge n. 162/2023: Variazione alla “Programmazione delle risorse
finanziarie da destinare ai fabbisogni di personale a livello triennale e annuale entro i limiti di spesa e della
capacita assunzionale dell’Ente in base alla normativa vigente” - Allegato “A3” al DUP 2024/2026,
approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 33 del 23/04/2024, con contestuale variazione al bilancio di
previsione dell'esercizio finanziario 2024/2026 per gli esercizi 2024, 2025 e 2026 (art. 175 -comma 3- lett.
a) del d.lgs. n. 267/2000).

PARERE ART. 1, COMMA 1, LETT. i) L.R. N. 48/91 E ART. 53 L. 142/1990
PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime PARERE FAVOREVOLE

sciclii_ A $.10- 20 1y

11 Funzionario di E.Q. Settore I Affari Generali
Dott.ssa Sgarlata Maria

PARERE ART. 1, COMMA 1, LETT. i) L.R. N. 48/91 E ART. 53 L. 142/1990
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Per quanto concerne la regolarita contabile si esprime PARERE FAVOREVOLE
Scicli i A5 - 40~ Zogt,,

Dott.ssa Grazia Maria Galanti
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COMUNE DI SCICLI

Libero Consorzio Comunale di Ragusa
COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

L'anno 2024, il giorno 16 del mese di ottobre, in video conferenza, si & riunito il Collegio dei Revisori
dei Conti dell’Ente, composto da:

Dott. Giuseppe Cimino — Presidente

Dott. Roberto Mellina — Componente

Dott. Giovanni Chiello - Componente

TULVL L2l v iNsdds

(AT

| E

COMUNE PRI SCICLI

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE DIGITALE

Protocollo N.G038098/2024 del 16/10/2024

Firmatario:

CLMING

=

GIOVARNI

ROBERTO MELLINA,

CHIELLQ, GIU

inizia esame della proposta n. 04 del 15/10/2024 di deliberazione di Consiglio Comunale trasmessa via
pec in data 15/10/2024, prot. n. 7866/2024, predisposta dal Settore | Affari Generali avente per oggetto:
“ Stabilizzazione di n. 5 unita ASU e assunzione di n. 2 unita dell'Area Funzionari a tempo
indeterminato del personale da destinare esclusivamente alle politiche di coesione sociale
(CAPCOE) ai sensi dell'art.19 D.L.124/2023 convertito con Legge n.162/2023: Variazione alla
“Programmazione delle risorse finanziarie da destinare ai fabbisogni di personale a livello
ﬂtriennale e annuale entro i limiti di spesa e della capacita assunzionale delPEnte in base alla
normativa vigente”, Allegato “A3” al DUP 2024/2026, approvato con delibera di Consiglio
Comunale n. 33 del 23/04/2024, con contestuale variazione al bilancio di previsione dell‘esercizio
ifinanziario 2024/2026 per gli esercizi 2024, 2025 e 2026 (art. 175 -comma 3- lett. a) del d.igs. n.
267/2000) . ”, munita del parere favorevole sulla regolarita tecnica dell’atto (ai sensi dell'art. 1 lett. i)
della L.R. n. 48/91 e art. 53 L. 142/1990 ed ai sensi dell’art. 49 del D.lgs n. 267/2000 e successive
modificazioni ed integrazioni), espresso con in data 15/10/2024 dal FUnzionario di E.Q. del Settore |
Affari Generali, dott.ssa Maria Sgarlata. Inoltre & presente parere favorevole sulla regolarita contabile
ellatto (ai sensi dell’art. 1 lett. i) della L.R. n. 48/91 e art. 53 L. 142/1990 ed ai sensi dell'art. 49 del

D.lgs n. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni) espresso in data 15/10/2024 dal
Funzionairo del Settore lll Finanze Dott.ssa Grazia Maria C. Galanti.

Premesso che in occasione dell'approvazione del PIAO 2024/20286, di cui alla deliberazione di G.C. n.
146 del 23/08/2024, & stata aggiornata la Sezione 3 — Organizzazione e Capitale Umano —

Sottosezione 3.3 “ Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale”, con l'inserimento, tra l'altro, delle

segusnti assunzioni eterofinanziate:

e Stabilizzazione di n. 5 unita ASU (21 ore settimanali), allo stato in supporto alle attivita
istituzionali dell'Ente, nell'Area Istruttori, a seguito di selezione e con spesa interamente

etero-finanziata a carico della Regione Siciliana ai sensi dell'art. 10 L.R. n. 1/2024, che




prevede un contributo erogabile per ciascun lavoratore ASU stabilizzato, fino ad un massimo
di € 19.180,00, per una spesa annua presunta di € 95.900,00 (per I'anno 2024 si prevede una
spesa di € 7.950,00 per la mensilita di dicembre 2024);

assunzione di n. 2 unitd dell’Area Funzionari a tempo indeterminato del personale da
destinare esclusivamente alle politiche di coesione sociale (CAPCOE) ai sensi dell'art.19
D.L.124/2023 convertito con Legge n.162/2023, a seguito della partecipazione dell'Ente alla
relativa manifestazione di interesse, la cui procedura di reclutamento sara espletata
direttamente dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento delle politiche di
coesione e la cui spesa sara finanziata con risorse PN CAPCOE (Programma Nazionale di
Assistenza Tecnica Capacita per la Coesione 2021-2027 (CapCoe) Priorita 1, Azione 1.1.2),

per una spesa annua presunta interamente etero-finanziata di € 72.477,16;

Considerato che & necessario procedere a rendere il PIAO 2024/2026, approvato con deliberazione

di G.C. n. 146 del 23/08/2024, coerente con gli altri strumenti di programmazione strategia, Dup e
Bilancio di previsione 2024/2026;

Ritenuto che la variazione della Sezione 3 — Organizzazione e Capitale Umano — Sottosezione 3.3 ¢

Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale” comporta la modifica del DUP e del Bilancio 2024/2026

e pertanto I'approvazione delle loro modifiche & di stretta competenza del Consiglio Comunale;

Considerato pertanto che, ai fini del predetto coordinamento, la variazione comporta la modifica:

del DUP 2024/2026, approvato con delibera di Consiglic Comunale n. 33 del 23/04/2024, ed
in particolare la modifica della Sezione 3 — Organizzazione e Capitale Umano — Sottosezione
3.3 “ Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale” Allegato “A3" al DUP 2024/2026
conseguenziale all'inserimento delle assunzione e delle relative spese eterofinanziate meglio
sopra individuate;

del Bilancio di previsione finanziario 2024/2026, approvato con delibera di Consiglio
Comunale n. 34 del 23/04/2024, mediante apposita variazione di bilancio disposta ai sensi
dell'art. 175, c. 3 bis lett. a) del D.Lgs. 267/2000 che dispone: “Le variazioni al bilancio
possono essere deliberate non oltre i 30 novembre di ciascun anno fatte salve le seguenti
variazioni, che possono essere deliberate sino al 31 dicembre di ciascun anno: a) l'istituzione

di tipologie di entrata a destinazione vincolata e il correlato programma di spesa”

Atteso che nella citata proposta & stato dato atto del permanere degli equilibri di bilancio di previsione
2024-2026, esercizi finanziari 2024, 2025 e 2026, sulla base dei principi dettati dall'ordinamento

finanziario e contabile e in particolare dagli artt. 162 - comma 6 - e 193 del D.Lgs 267/2000;

Visti:

il D.Lgs n. 267/2000;
il D.Lgs n. 118/2011;

lo Statuto Comunaile;




. il vigente regolamento di contabilita, approvato con delibera del Consiglio Comunale n. 13 del
23/02/2024;
. la L.R. n. 48/1991; v
. I'art. 12 comma 2 della L.R. n. 44/91;
Limitatamente alie proprie competenze il Collegio dei Revisori

Esprime
parere favorevole sulla proposta di deliberazione avente per oggetto: “Stabilizzazione di n. 5 unita
ASU e assunzione di n. 2 unita dell’Area Funzionari a tempo indeterminato del personale da
destinare esclusivamente alle politiche di coesione sociale (CAPCOE) ai sensi dell'art.19
D.L.124/2023 convertito con Legge n.162/2023: Variazione alla “Programmazione delle risorse
finanziarie da destinare ai fabbisogni di personale a livello triennale e annuale entro i limiti di
spesa e della capacita assunzionale dell’Ente in base alla normativa vigente”, Allegato “A3” al
DUP 2024/2026, approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 33 del 23/04/2024, con
contestuale variazione al bilancio di previsione dell’esercizio finanziario 2024/2026 per gli
esercizi 2024, 2025 e 2026 (art. 175 -comma 3- lett. a) del d.lgs. n. 267/2000) . ”.

Dalle proprie sedi 16/10/2024

Il Collegio dei Revisori CIMINO GlUSEPPEA

16.10.2024 12:14:13
GMT+02:00

Dott. Giuseppe Cimino — Presidente

ROBERTO MELLINA
¢ 16.10.2024 09:57:02

Dott. Roberto Mellina — Componente

Dott. Giovanni Chiello — Componente CHIELLO
GIOVANNI

16.10.2024
12:09:04
GMT+02:00




11 presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

IL\4’RESIDEN[‘E DEL CONSIGLIO COMUN.
(Andrea Di Bengdetto)

Y Bl s

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 11 L.R. 3/12/1991, n. 44 e s.m.i. e art. 32 Legge 69/2009)

11 sottoscritio Segretario Generale, visti gli atti di ufficio e su conforme attestazione dell'addetto alla
pubblicazione sull'albo on-line

ATTESTA

che il presente provvedimento, ¢ stato pubblicato per quindici giorni consecutivi all'Albo Pretorio

on-line istituito ai sensi e per gli effetti di cui all'art.11 della L.R. n. 44/1991 nonché dell'articolo 32

della legge 18 giugno 2009, n. 69 nell’Albo Pretorio on line dell’Ente Prot. n. dal
al

Dalla residenza municipale, i

L’Addetto alla Pubblicazione dell'Albo on line I1 Segretario Generale
Sig.ra Carmela Arrabito

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA'

11 sottoscritto Segretario Generale visti gli atti d'ufficio,
attesta
che la presente deliberazione:

¢ diventata esecutiva il /./! /0 ._3024
[T  decorsi dieci giorni dalla data della pubblicazione (art. 12, comma 1, L.R. 44/91)

%] perché dichiarata di immediata esecutivita (art. 12, commg2y L.R. 44/91)




