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DETERMINAZIONE N. 38 DEL 11/07/2024

REGISTRO GENERALE N. H}{ DEL 30-%- 1024

Oggetto: Annullamento e riproposizione della determina n.33 del 23/05/2024 ad oggetto:”Affidamento Lotto II
fornitura di farmaci, parafarmaci ed altri generi vendibili per la farmacia comunale, per anni tre, mediante
procedura negoziata senza previa pubblicazione del bando di gara, ai sensi dell'art. 63 comma 2lett.a) del
D.Lgs. n.50/2016- CIG: Lotto IT 8944960E7E. Incentivo per funzioni tecniche ex art. 113 D.Lgs
50/2016 e ss.mm.ii. Liquidazione gruppo di lavoro.”

IL TITOLARE DI E.Q.

Vista la propria determina n.33 del 23/05/2024 avente ad oggetto:”Affidamento Lotto II fornitura di farmaci,
parafarmaci ed altri generi vendibili per la farmacia comunale, per anni tre, mediante procedura negoziata senza previa
pubblicazione del bando di gara, ai sensi dell'art. 63 comma 2 lett.a) del D.Lgs. n.50/2016- CIG: Lotto II
8944960E7E. Incentivo per funzioni tecniche ex art. 113 D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. Liquidazione gruppo di lavoro.”
Vista la nota del Responsabile di E.Q. del Settore III Finanze, prot. n. 26721 del 11/07/2024, con la quale ¢ stata
restituita la sopracitata determina;

Ritenuto pertanto necessario procedere all’annullamento della propria determina sopra citata e alla contestuale
riproposizione del provvedimento come segue:

Premesso che:

e con determina a contrarre n.79/R.G. n. 1328 del 18/10/2021 ¢ stato avviato il procedimento per I’affidamento,
mediante procedura negoziata senza previa pubblicazione del bando di gara, ai sensi dell'art. 63 comma 2
lett.a) del D.Lgs. n.50/2016, e s.m.i. in base al criterio del prezzo pill basso ai sensi dell'art. 95, comma 4,
lettera b) del D. Lgs n. 50/2016, da esperirsi in modalita telematica attraverso la piattaforma Sintel di Aria
Lombardia, della fornitura in oggetto;

e con lo stesso provvedimento & stato confermato il gruppo di lavoro gia costituito con determina n. 75 del
04.12.2020 R.G.1394 del 7/12/2020;
con propria determina R.G. n. 1468 del 17/11/2021 ¢ stata nominata la Commissione di Gara;
alla data di scadenza dell'offerta prevista in data 15/11/2021 entro le ore 13:00 & pervenuta una sola offerta;
la commissione di gara con verbale n.1 del 18/11/2021 e n.2 del 24/11/2021, ha formulato la proposta di
aggiudicazione in favore della ditta Cofarm Distribuzione S.r.L. con sede legale in Ragusa (RG), Zona
Industriale, Fase s.n., —P.JIva: 01695390888, del Iotto 11 della fornitura di farmaci ,parafarmaci e altri generi
vendibili nella farmacia comunale, per tre anni;

e con propria determina n. 90 del 30/11/2021/R.G. n.1519 del 30.11.2021, ¢ stata approvata , ai sensi del
combinato disposto di cui all'art. 32, comma 5 e dell'art. 33, comma 1 del D.Lgs 50/2016, la proposta di
aggiudicazione, cosi come formulata nel verbale delle operazioni di gara n. 2 del 24/11/2021, per
l'affidamento del Lotto II della fornitura di farmaci, parafarmaci ed altri generi vendibili per la farmacia
comunale, per anni tre, in favore della Cofarm Distribuzione S.r.L. con sede legale in Ragusa (RG), Zona
Industriale,] Fase s.n., che ha offerto il ribasso del 30,61% per I’importo complessivo di €. 291.438,00 al
netto dell’iva.

« con propria determina n. 14 del 22.02.2022/R.G. n.201 del 23.02.2022 ¢ stata dichiarata, ai sensi e per gli ef-
fetti dell'art. 32 comma 7 del D.Lgs 50/2016, la intervenuta efficacia dell'aggiudicazione, disposta con propria
determina n. 90/R.G. n.1519 del 30.11.2021, alla ditta Cofarm Distribuzione S.r.L. con sede legale in Ragusa
(RG), Zona Industriale,l Fase s.n., — P.Iva: 01695390888 , per l'affidamento del Lotto II, della fornitura di
farmaci, parafarmaci ed altri generi vendibili per la farmacia comunale, per anni tre;

®»  che con contratto rep. n. 36577 del 15.04.2022 ¢ stato sottoscritto con la ditta Cofarm Distribuzione S.r.L. con
sede legale in Ragusa (RG), Zona Industriale,] Fase s.n., — P.Iva: 01695390888 , I'affidamento del Lotto II,
della fornitura di farmaci, parafarmaci ed altri generi vendibili per la farmacia comunale, per anni tre;

Preso atto della conclusione della procedura di gara, della stipula del contratto e dell’avviamento dell’esecuzione del
contratto di fornitura;




Richiamata la propria determina n. 75 del 04/12/2020, R.G.1394 del 07/12/2020 con la quale ¢ stato nominato il
gruppo di lavoro per la gara di che trattasi;

Atteso che occorre rimodulare il gruppo di lavoro nella parte relativa alla fase esecutiva al controllo della fornitura;
Ritenuto di individuare nella fase esecutiva al controllo della fornitura, le dipendenti Fiorilla M. Concetta e Pagano
Bartolomea, in servizio presso P’extra-settore Farmacia, e a cui con il presente atto, sono delegate le funzioni di
collaboratore tecnico e verificatore del D.e.c;

Richiamata la propria determina n. 75 del 04/12/2020, R.G.1394 del 07/12/2020 con la quale & stato avocata a sé la
funzione di R.u.p. ;

Richiamato il quadro economico finanziario, agganciato alla fornitura in oggetto, approvato con propria determina n.
79/ R.G. n. 1328 del 18/10/2021, nell’articolazione che segue:

IMPORTO NETTO A BASE D1 GARA (LOTTO N.2) 420.000,00
(Iva esclusa)
Imponibile Iva
Importo stimato di prodotti al 10% di iva 364.938,00 36.493,80
Importo stimato di prodotti al 22% di iva 53.885,00 11.854,70
Importo stimato di prodotti al 4% di iva 1.177,00 47,08
420.000,00 48.395,58
TOTALE LOTTO N. 2 (Iva compresa) 468.395,58
ONERI PER LA SICUREZZA 0,00
spese avepass 225,00
TOTALE (Iva compresa) 225,00
8.400,00
di cui:
Fondo per lo svolgimento di funzioni tecniche da parte dei | _g094 incentivi al
dipendenti nell'ambito di lavori, servizi e forniture personale 6.720,00
(art.102, comma 6 e art. 113, comma 3 D.Lgs.n.50/2016) -
-20% per acqui-
sto strumenta- 1.680,00
zioni varie:
TOTALE Fondo funzioni tecniche 8.400,00
Totale generale 477.020,5!

Visto il Regolamento Comunale per la costituzione ¢ la ripartizione dell’incentivo per funzioni tecniche, ex art. 113
D.Lgs. 50/2016, approvato con Delibera G.C. n. 148 del 22/10/2018;
Visto I'art. 113 del D. Lgs. n. 50 del 2016, come modificato dall'art. 76 del D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 rubricato
“Incentivi per le funzioni tecniche”;
Richiamato ’art.32, comma 1, del Regolamento Comunale, che riconosce la possibilita di liquidare, alle condizioni e
con le modalita riportate nello stesso, attivita svolte dalla data di entrata del Codice e fino alla data di approvazione del
Regolamento Comunale;
Richiamato il Comunicato del Presidente dell’A.N.A.C. del 06.09.2017 laddove ha precisato che ciod che rileva ai fini
dell’individuazione della disciplina normativa applicabile & il compimento delle attivita oggetto di incentivazione;
Richiamata la propria determina n.68 del 06/12/2023-R.G. n. 1643 del 13/12/2023 con la quale ¢ stata impegnata,
con Impegno spesa n.1377/2023, la complessiva somma di € 19.000,00, per I‘acquisizione della fornitura di farmaci,
parafarmaci ed altri generi vendibili relativamente all’anno 2023, alla Missione 14, Programma 4, Titolo 1,
Macroaggregato 03, capitolo 63, del Bilancio pluriennale 2024/2026, annualita 2024, esigibilita 2023, e su cui trova
capienza la somma di € 1.287,25 , necessaria a garantire la copertura finanziaria per la fornitura in oggetto;
Ritenuto sussistere i presupposti per procedere alla liquidazione dell’incentivo maturato per le attivita svolte nel 2023
ai componenti del gruppo di lavoro;
Visti:
e la delibera di G.C. n. 204 del 21/11/2023 ad oggetto: Costituzione della delegazione trattante di parte
pubblica abilitata al CCDI-CCNL 2019-2021 — Comparto funzioni locali del 16 Novembre 2022;
* la delibera di G.C. n. 235 del 20/12/2023: Accordo collettivo decentrato integrativo triennio giuridico
2023/2025 ed economico 2023. Esame ed autorizzazione alla sottoscrizione definitiva;
e la determina del Settore 1 Affari Generali R.G. 1258 del 22/09/2023 ad oggetto:” Costituzione definitiva del
fondo risorse decentrate per I’anno 2023 (C.C.N.L. Funzioni Locali 16 Novembre 2022);
» il CCDI per laripartizione del fondo risorse decentrate anno 2022 sottoscritto in data 07/12/2022;
Accertato che nel fondo per la contrattazione decentrata sottoscritta sono stati inseriti, nella parte variabile (sulla base
delle previsioni del contratto 21 maggio 2018, art. 67, comma 3, lett.c), incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art.
113 del D.Lgs. 50/2016, per un importo di € 136.244,18, di cui € 8.300,00 riferiti agli incentivi in capo alla Farmacia
Comunale riferibili all’anno 2023 (anno in cui maturano i presupposti che ne consentono I’erogazione);
Visti gli atti di liquidazione predisposti dal R.U.P e costituiti da:




ALLEGATO A: Gruppo di lavoro

ALLEGATO B: Tabella di calcolo del R.U.P e gruppo di lavoro. Lotto II — Periodo competenza Gennaio-Dicembre
2023;

ALLEGATO C: Tabella di liquidazione ai componenti del gruppo di lavoro. Periodo competenza Gennaio-Dicembre
2023,

ATTESTAZIONE resa dal R.U.P, in data 28/03/2024, ex artt.23-25-27 del regolamento di ripartizione dell’incentivo;
atti, tutti, qui da intendere, oltre che richiamati, integralmente trascritti e riportati.

Ritenuta coerente al quadro normativo sotteso la proposta di liquidazione formulata dal R.U.P in data 28.03.2024;
Accertato che in capo a nessuno dei componenti il gruppo di lavoro, nella composizione desumibile dall’ Alegato
“A” alla presente, non sussistono i casi di esclusione indicati all’art. 3, comma 7, del Regolamento Comunale, giusta
dichiarazione resa dagli stessi e acquisita in atti.

Accertato che i componenti il gruppo di lavoro, nella composizione desumibile dail’allegato “A” alla presente, con
riferimento all’anno di competenza 2023 ove ¢ maturato il diritto di liquidazione dell’incentivo, oggi con la presente
liquidato non hanno percepito somme, per incentivo, eccedente il 50% del trattamento economico complessivo annuo
lordo goduto da ciascuno, in considerazione che trattasi della prima liquidazione disposta a favore degli stessi;
Rilevato che I’incentivo per funzioni tecniche complessivo da liquidare ai componenti il gruppo di lavoro, riferito alle
attivitd gia condotta al 31/12/2023 ammonta ad € 940,60;

Rilevato che la quota di incentivo da accantonare sul fondo per I’innovazione, proporzionato alle fasi oggi in
liquidazione ammonta ad € 346,65;

Accertato che, ai sensi dell’art.12 c.1 del vigente regolamento comunale, approvato con Delibera G.C. n. 148 del
22/10/2018, il presente intervento € stato inserito nel programma biennale fornitura di beni e servizi (ovvero & stato
previsto nei documenti di programmazione dell’Ente) negli anni di rispettiva competenza;

Visto il vigente Regolamento comunale di contabilita, approvato con delibera di C.C. n. 13 del 23/02/2024;

Vista la delibera della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana della Corte dei Conti n.7/2017/PRSP che ha
disposto, quale misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare spese per servizi non espressamente previsti per
legge nella misura e nei termini di cui all’art.188, comma 1 quater del Tuel;

Ritenuto che il presente provvedimento risulta compatibile con la predetta misura interdittiva;

Vista la delibera di C.C. n.33 del 23/04/2024 di Presentazione del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) -
periodo 2024-2026 (Art.170, co.1, D.Igs N.267/2000);

Vista la delibera di C.C. n.34 del 23/04/2024 di Approvazione schema di bilancio di previsione finanziario 2024-2026
e relativi allegati;

Visto il Codice di Comportamento del Comune di Scicli, approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 10 del
31/01/2014;

Visto il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) per il triennio 2023/2025
approvato, quale sezione del PIAO, con delibera di G. C. n. 209 del 24/11/2023;

Viste le determine Sindacali n.15 del 28/07/2022 ¢ n.16 del 10/08/2023, con le quali sono stati conferiti gli incarichi
relativi alle posizioni organizzative dell'Ente;

Visto I’art. 107, comma 3 lett. d) del D.Lgs. n.267/2000 che attribuisce ai dirigenti la competenza di assumere impegni
di spesa ed i principi contabili di cui all’art. 151 del medesimo D.Lgs. n.267/2000 e al D.Lgs. n.118/2011;

Visto ’art. 184 del D. lgs. 18.08.2000, n.267;

Visto I’art. 48 dello Statuto Comunale.

DETERMINA

Per la causale in premessa che qui si intende integralmente richiamata:

1. Diannullare la propria determina n.33 del 23/05/2024 citata in premessa;

2. Condividere, e quindi approvare, gli atti di liquidazione predisposte dal R.U.P. in data 28/03/2024 elencati
in premessa e qui da intendere, oltreché richiamati, integralmente trascritti e riportati.

3. Dare atto che nella fase esecutiva al controllo della fornitura, sono individuate le dipendenti Fiorilla M.
Concetta e Pagano Bartolomea, in servizio presso 1’extra-settore Farmacia, ¢ a cui sono delegate le funzioni
di collaboratore tecnico e verificatore del D.e.c;

4. Dare atto che la composizione del gruppo di lavoro & riportata nell’allegato “A” alla presente per farne parte
integrante e sostanziale, con la specifica delle funzioni a ciascun componente delegate e le quote di rispettiva’
attribuzione;

5. Dare atto che I’incentivo da riconoscere ai componenti del gruppo di lavoro, per I’anno di competenza 2023,
(Gennaio-Dicembre) ammonta ad € 940,60 di cui € 710.96 per incentivo netto, € 60,43 per IRAP ed € 169,21
per oneri riflessi;

6. Accantonare, ai sensi dell’art. 1, comma 2 , del Regolamento Comunale di ripartizione del fondo per
funzioni tecniche del Comune di Scicli, adottato dalla G. C. con atto n. 148 del 22/10/2018 la somma di €
346,65 nel fondo per I’innovazione da destinare ali’acquisto di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a
progetti di innovazione e/o attivazione di tirocini formativi e di orientamento di cui all’art.18 della legge 24
giugno 1997 n. 196 e/o Dottorati di ricerca di alta qualificazione nel settore dei contratti pubblici;

7. Di emettere ordinativo di pagamento dalla Missione 14, Programma 04, Titolo 1, Macroagg. 03, capitolo 63,
impegno 1377/2023, con contestuale incasso a favore del bilancio del Comune di Scicli, al titolo III,
tipologia 500 “Rimborsi ed altre entrate correnti”, categoria 3059900 “Altre Entrate correnti n.a.c.”, P. Fin.




3.05.99.02.001-Fondi incentivanti il personale (articolo 113 del decreto legislativo n. 50/16), capitolo 34
“Incentivi funzioni tecniche (art. 113 del D. Lgs. n. 50/16) non soggette al limite (Fondo Risorse Decentrate)
per I’importo di € 940,60, Ace.=472/2023;

8. Diliquidare e pagare al gruppo di lavoro I’incentivo per funzioni tecniche, da riferire all’anno di competenza
2023 (Gennaio-Dicembre), per 1’importo comprensivo di oneri riflessi ed Irap di € 940,60, come indicato
nell’allegato “C” alla presente, per farne parte integrante e sostanziale, prelevando la superiore somma di €
940,60, dalla Missione 1, Programma 11, Titolo 1, Mac. 1, capitolo 0041, I= 1660/2023;

9. Di emettere ordinativo di pagamento per € 346,65 dalla Missione 14, Programma 04, Titolo 1, Macro 03,
capitolo 63, impegno 1377/2023, con contestuale incasso a favore del bilancio del Comune di Scicli al titolo
111, tipologia 500 “Rimborsi ed altre entrate correnti”, categoria 3059900 “Altre Entrate correnti n. a. ¢.”, P.
Fin. E.3.05.99.99.999 - altre entrate correnti n.a.c., capitolo 35 Fondi innovazione (20% incentivi ex art. 113
del D. Igs n. 50/16) per I"importo di € 346,65, Acc. = 473/2023;

10. Dare atto che la superiore somma di € 940,60 rispetta i limiti delle risorse decentrate di cui ali’art.67 CCNL
2016-2018 c.3 lett.c annualita 2023;

11. Dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla
deliberazione n.7/2017/PRSP delia Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana;

12. Dare atto di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto di interesse nemmeno potenziale né in situazioni che
danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 62 /2013 e del Codice di Comportamento
interno del Comune di Scicli, approvato con Delibera di G.C. n. 10 del 31/01/2014 e del P.T.P.C. approvato
con Delibera di G.C. n. 209 del 24/1/2023;

13. Dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo Pretorio on line dell' Ente per 15 gg.
consecutivi, all'indirizzo http://www.comune.scicli.rg.it e sul sito di amministrazione trasparente ai sensi del
D.Lgs n. 33/2013 cosi come modificato ed integrato dal D.L. 97/2016

14. Trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per i conseguenti
adempimenti di competenza.

\ 11 Titolare di E.Q.
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VISTO: Si attesta la regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria.

seicti i 9 LUG 2024

Il Capo Settore Finanze

29 106 202

(Dott.ssa Grazia Maria Galanti)
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ALLEGATO C

Tabella di liquidazione ai componenti del gruppo di lavoro. Periodo competenza Gennaio-Ottobre 2023

OGGETTO: AFFIDAMENTO LOTTO Il FORNITURA FARMACI PARAFARMACI E ALTRI GENERI VENDIBILI PER LA
FARMACIA COMUNALE PER ANNI TRE. CIG: 8944960E7E.

TABELLA DI LIQUIDAZIONE INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE EX ART.113 D.LGS 50/2016

NOMINATIVO IMPORTO RAP |- ONER! 1| NETTO

DIPENDENTE LORDO 8,50% 23.8% DIPENDENTE
DRAGO VALERIA 94 50 € 6,07 € 17,00 € 7143 €
BARONE IRENE 51,00 € 3,28 € 9,17 € 38,55 €
MAGRO GIUSI 634,70 € 4078 € 114,18 € 479,74 €
FIORILLA CONCETTA 80,20 € 515€ 1443 € 60,62 €
PAGANO BARTOLOMEA 80,20 € 515€ 1443 € 60,62 €
TOTALE da liquidare al gruppo di lavoro 940,60 € 60,43 € 169,21 € 710,96 €
Accantonamento ai sensi dell'art 1. comma 2 del
regolamento 346,65 €
totale incentivo compreso accantonamento 1.287,25€
Scicli, li 11/07/2024

ILR.U.P.

Dott.ssa Angelica Arrabito
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