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COMUNE DI SCICLI
Libero Consorzio Comunale di Ragusa
SETTORE I AFFARI GENERALI

Servizio Risorse Umane %“%s.,m@““

F w7

O,

AR

DETERMINAZIONE N. 176 DEL 06/08/2024

REGISTRO GENERALEN. /Y vEL S -8-70 [4 ,

OGGETTO: Patrocinio legale al dipendente (omissis) nel proc. pen. n. 830/2023 R.G. - Integrazione
impegno di spesa.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Premesso che:

- con deliberazione di G.C. n. 135 del 05/07/2023 ¢ stato espresso il gradimento al nominativo del difensore di
fiducia del dipendente comunale [Omissis] nel procedimento pen. n. 830/2023 R.G., giusta comunicazione prot.
n. 9171 del 01/03/2023 (per il legale) e successiva integrazione prot. n. 14061 del 03/04/2023 (per il CTP);

- con determinazione R.G. n. 992 del 24/07/2023 si ¢ provveduto ad assumere impegno di spesa di € 5.000,00
presuntivamente occorrente per il rimborso al dipendente (omissis), delle spese legali e CTP, nel suindicato
procedimento (Impegno n. 1016/2023),

- con nota prot. n. 24977/2024 il dipendente ha comunicato la definizione del proc. pen. n. 830/2023 R.G. a suo
carico, con decreto di archiviazione del GIP del Tribunale di Ragusa del 09/02/2024, con contestuale richiesta di
rimborso delle spese dallo stesso anticipate, quantificate nel complessivo importo di € 7.160,09 (€ 4.622,49 per
spese legali ed € 2.537,60 per Consulente Tecnico di Parte);

- con determinazione R..G. n. 1088 del 23/07/2024 si & proceduto al rimborso delle spese di consulenza tecnica
di parte, mentre per il rimborso delle spese legali sostenute, in considerazione dell'applicazione in fattura dei
valori medi di cui al D.M. 147/2022, & stato acquisito parere dell'Avvocatura Comunale prot. n. 29568 del
05/08/2024 in merito alla valutazione di complessita dell'attivita difensiva, ai sensi dell'art. 9 c. 4 del vigente
regolamento sul patrocinio legale e rimborso delle spese legali a dipendenti e amministratori, approvato con
deliberazione G.C. n. 242 del 27/12/2023;

Considerato, sulla base della documentazione agli atti, che ricorrono i presupposti per procedere al rimborso
delle spese legali nell'importo sostenuto dal dipendente, giusta fattura di € 4.622,49 debitamente quietanzata dal
difensore;

Ritenuto di procedere ad assumere impegno di spesa di € 2.160,09, ad integrazione dell'impegno di €
2.462,40 gia assunto per le spese legali con determinazione R.G. n. 992/2023 (Impegno n. 1016/23);

Vista la deliberazione della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana della Corte dei Conti n.7/2017/PRSP
che ha disposto, quale misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare spese per i servizi non
espressamente previsti per legge nella misura e nei termini di cui all'art. 188, comma 1 quater del TUEL;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, del TUEL, ed in particolare:

* Part. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione, ivi compresa [’assunzione di impegni
di spesa;
* I’art. 151, comma 4 sull’esecutivita delle determinazioni che comportano impegno di spesa;
» Part. 183 che disciplina le procedure per I’assunzione di impegni di spesa;
Visto il punto 8 dell’allegato n. 2 al DPCM 28/11/2011 “Principio contabile applicato concernente la

contabilitd finanziaria”;
Yisto l'art.183 del T.U.E.L.;

Visto il vigente regolamento comunale di contabilita, approvato con delibera C.C. n. 13/2024;
Visto il Codice di Comportamento del Comune di Scicli, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 10 del 31/01/2014;

Visto il PTPCT 2023-2025 del Comune di Scicli, approvato quale sezione del PIAO 2023-2025 con
deliberazione di G.C. N. 209 del 24/11/2023;

Vista la Deliberazione di C.C. N. 34 del 23/04/2024 di approvazione del bilancio di previsione
finanziario 2024-2026;

Visto l'art. 59 del CCNL del 16/11/2022;
Visto il D.Igs. 267/2000;
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Visto il D.lgs. 165/2001;
Visto lo Statuto Comunale;
Vista la determina Sindacale di nomina dei Titolari delle Elevate Qualificazioni dell'Ente;

DETERMINA

Per le motivazioni in narrativa che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte:

1)- di impegnare la somma di € 2.160,09, ad integrazione dell'impegno n. 1016/23 assunto con
determinazione R.G. n. 992/2023, per il rimborso al dipendente (omissis), delle spese legali sostenute nel
proc. pen. n. 830/2023 per atti connessi all’espletamento del servizio, definito con decreto di archiviazione del
GIP del Tribunale di Ragusa, con imputazione alla Missione 1, Programma 11, Titolo 1, Macroaggregato 3, Cap.
43 del bilancio di previsione 2022-2024, annualita 2024;

2)- di dare atto che sulla base della documentazione agli atti, ricorrono i presupposti di cui al vigente
regolamento comunale sul patrocinio legale e rimborso spese legali a dipendenti e amministratori, approvato
con deliberazione di G.C. n. 242/2023, per procedere al rimborso delle spese legali sostenute dal dipendente;

3)- di approvare il seguente cronoprogramma di spesa sulla base delle norme e dei principi contabili di cui al

D.Lgs 23/06/2011, n. 118 (armonizzazione sistemi contabili), del DPCM 28/12/2011 e delle disposizioni
correttive e integrative del D.lgs 126/2014:

ANNO REGISTRAZIONE 2024 TOTALE REGISTRAZIONE € 2.160,09
NUMERO IMPEGNO ~ DATAIMPEGNO -
ANNO IMPUTAZIONE IMPORTO IMPUTAZIONE | CONTROLLO CASSA
2024 € 2.160,09
TOTALE € 216000 |

4)- di dare atto che il presente pronédlmento risulta compatlblle con la misura interdittiva di cui alla
deliberazione n.7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana.

5)- di individuare responsabile del procedimento la dott.ssa Maria Stefania Scriminaci nella qualita di
responsabile del Servizio Risorse Umane;

6)- di dare atto dell'assenza di conflitto di interesse anche potenziale in merito all'adozione del presente
provvedimento da parte della Scrivente e del Responsabile del Servizio e di situazioni che possano dare luogo
ad obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento interno;

7)- di dare atto che in ottemperanza al dispositivo della L. 196/2003 (legge di tutela della privacy e dei dati
personali), come modificato dal D.Igs. n. 101/2018, i dati sensibili vengono omessi e riportati nell'allegato A),
che pur costituendo parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, non sara pubblicato.

8)- di dare atto che il presente provvedimento sard pubblicato all'Albo Pretorio on line dell'’Ente per 15 gg.
consecutivi;

9)- di avvertire che avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso giurisdizionale al TAR di
competenza entro 60 gg. dalla sua pubblicazione o, in alternativa a quest’ultimo, ricorso straordinario al
Presidente della Regione Siciliana entro 120 giorni;

10)- di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile del Settore Finanze per gli
adempimenti di competenza.

iﬁdott .ssa_ M., gStefam? ?crlmmam
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE
(Dott.ssa Maria Sgarlata)
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Visto: Si attesta la regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria.

IMPEGNO:  N. 9& tZO? \n
Addl_= 8 460 2024

11 Responsabile del Settore Finanze
(Dott.ssa Grazia Maria Galanti)




