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Ufficio Gestione Giuridica del Personale - s

DETERMINAZIONE N. 05 DEL 15/01/2024

REGISTRO GENERALE N. 19% DEL {2-04-3644

OGGETTO: Cessazione del rapporto di lavoro per decesso della dipendente Omissis in
attivita di servizio - Liquidazione crediti di lavoro a favore degli aventi diritto.

IL CAPO SETTORE

Vista la propria determinazione R.G. n° 1534 del 30/11/2023 con la quale si & provveduto, tra l'altro,
ad impegnare I'importo lordo di € 15.576,45 a titolo di indennita sostitutiva del preavviso e ferie non godute
dalla dipendente Omissis a causa del decesso in attivitd di servizio, al coniuge avente diritto e agli eredi
legittimi (Impegno n. 1307/2023);

Ritenuto doveroso di procedere alla corresponsione delle spettanze derivanti dalla cessazione anticipata
del rapporto di lavoro, per causa di morte, a favore degli eredi aventi diritto dell'ex dipendente Omissis,
come indicato nell'allegato A (coniuge e figli), quantificate nell'importo complessivo di € 15.576,45 al lordo
degli oneri riflessi ed Irap, di cui € 11.713,39 per indennitd per mancato preavviso, ed €. 3.863,06 per
compenso sostitutivo per ferie non godute;

Visto il D. Lgs 267/2000;

Visto il D.Lgs 165/2001;

Visto il CCNL del Comparto Funzioni Locali del 09/05/2006 e i C.C.N.L. vigenti nel tempo;

Visto il CCNL del Comparto Funzioni Locali del 16/11/2022;

Visto il vigente regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei Servizi;

Visto il DUP 2023/2025 approvato con delibera di C.C. n. 108 del 21/11/2023;

Vista la deliberazione di C.C. n. 109 del 21/11/2023 di approvazione del bilancio di previsione finanziaria
per il triennio 2023-2025;

Visto il Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione ¢ della Trasparenza 2023-2025, approvato
con deliberazione G.C. N° 209 del 24/11/2023 quale sezione del P.L.A.O. 2023-2025;

Vista la delibera di G.C. n. 10 del 31.01.2014 con la quale ¢ stato approvato il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Comune di Scicli;

Vista la determina sindacale n. 15 del 28/07/2022, di nomina dei responsabili dei Settori dellEnte e
successiva di conferma n. 16 del 10/08/2023;

Visto I’O.R.E.L. vigente e le LL.RR. 11/12/1991, n° 48, n°® 7/92, n° 23/1998, n° 30/2000 e s.m.i.;

DETERMINA

Per le motivazioni in premessa che qui si intendono riportate e trascritte:

1. Di procedere alla liquidazione dell'importo lordo di € 15.576,45 a titolo di indennita sostitutiva del
preavviso e ferie non godute dalla Sig. Omissis, ex dipendente di questo Ente, al coniuge avente diritto e
agli eredi legittimi, per come indicati nella dichiarazione sostitutiva di atto notorio presentata dal coniuge
e con le modalita in essa indicate, allegata alla presente (All.A),




di prelevare la complessiva somma di € 15.576,45 agli appositi stanziamenti del bilancio di previsione
2023/2025, annualita 2024, esercizio provvisorio ai sensi dell'art. 163 del TUEL, ove risulta impegnata
per effetto della determina R.G. n® 1534 del 30/11/2023 (impegno n° 1307/2023), come segue:
- quanto ad € 11.773,59 a titolo di somme da erogare agli eredi: alla missione 04, progr. 06, titolo 1,
macroaggregato 1, cap. 11,
- quanto ad € 2.802,11 per oneri riflessi: alla missione 04, progr. 06, tit. 1, macroaggregato 1, cap. 12,
- quanto ad € 1.000,75 per Irap alla missione 05, progr. 02, titolo 1, macroaggregato 2, cap. 17,

3. Di dare atto che per effetto della presente liquidazione la situazione delle somme impegnate con il
provvedimento suddetto risulta la seguente:
ANNO REGISTRAZIONE 2023 TOTALE REGISTRAZIONE € 15.576,45
N .IMPEGNO 1307/2023 DATA IMPEGNO 30/11/2023
Impegno di spesa autorizzato 15.576,45
Liquidazione disposta con il 15.576,45
presente provvedimento
Economia 0
4. Dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla

S.

10.

11.

deliberazione n° 7/2017 PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana.

di dare atto del rispetto delle disposizioni di cui all'art. 159 del, comma 2 del D. Lgs.267/2000 e la
cronologia dei pagamenti;

Di nominare Responsabile del procedimento l'istruttore contabile, Concetta Manenti nella qualita il
Responsabile dell'Ufficio Gestione Giuridica del Personale;

Di dare atto, altresi, dell'assenza di conflitto di interessi anche potenziale, in merito all'adozione del
presente provvedimento e che la presente determinazione ¢ conforme alle norme regolamentari vigenti
con particolare riferimento a quelle per la trasparenza ¢ la prevenzione della corruzione;

Di dare atto che in ottemperanza della L. 196/2003 (legge di tutela della privacy e dei dati personali),
l'allegato A), pur costituendo parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, non sara
pubblicato;

Di dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato all'Albo pretorio on line dell'Ente per 15 gg.
consecutivi;

Di demandare al Servizio Risorse Umane gli adempimenti consequenziali discendenti dal presente
provvedimento;

Di trasmettere la presente determinazione al Settore Finanze per gli adempimenti di competenza.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

(Dottssa ria Sgarlata)
?\M Ooulofo
U \ -

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO

-SERVIZIO ANZIARIO-

IMPEGNO  N. 1307/2023
LIQUIDAZIONE N° 9,66_/ 202U

MANDATO N. 380301 del Ja/g;/zow e ,Zol/&oz,q
Disviv® N &3 Rogy Lextorv 5630 DigYin TA IN. 282024~ EXPORT 5404

Visto: Si attesta le regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria

Scieli, i 12 FEB. 2024

IL CAPO SETTORE FINANZE
(Dott.ssa Grazia Maria Galanti)

C}%};&wi;‘




