COMUNE DI SCICLI

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)

SETTORE V - TECNICO

REGISTRO GENERALE N. /4 15 peL 27 DIC. AU

REGISTRO GENERALE N. 1894 pEL 29-14-4043

OGGETTO: Servizio di Responsabile Prevenzione e Protezione Comunale - Affidamento alla Soc.

Ergon Ambiente e Lavoro srl per mesi dodici — CIG: 230 3DrF3D G0
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che il D.Lgs n. 81/2008 impartisce alla Sezione Il “Servizio di Prevenzione e
Protezione” disposizioni in merito alla gestione della prevenzione nei luoghi di lavoro, con particolare
riferimento alla valutazione dei rischi, alle misure generali di tutela, formazione dei lavoratori ed alla
istituzione del Servizio di Prevenzione e Protezione;

Visti gli artt. 17 e 18 della predetta norma, in cui vengono evidenziati gli obblighi del datore di
lavoro, fra cui quello di nominare il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione dei rischi e di
effettuare la valutazione dei rischi in relazione alle attivita aziendali, oltre all'elaborazione del documento,
come previsto dall'art. 28 dello stesso decreto legislativo;

Considerato che per l'esercizio di tale attivita & richiesta una profonda conoscenza in materia di
sicurezza del lavoro, oltre al possesso di capacita e requisiti professionali come richiesto all'art. 32 D. Lgs
81/2008 “Capacita’ e requisiti professionali degli addetti e dei responsabili dei servizi di prevenzione e
protezione interni ed esterni”, e che, non essendo presente tale figura all'interno dell'Ente, tale servizio €

stato affidato per mesi dodici, alla Soc. Ergon Ambiente e Lavoro srl con sede a Palermo in Via Duca della
Verdura n. 63;

Atteso che l'incarico ¢ scaduto e pertanto, al fine di adempiere agli obblighi previsti dal citato
D.Lgs n. 81/2008 si rende necessario procedere a nuova nomina del Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione dell'Ente (RSPP);

Considerato che la Soc. Ergon Ambiente e Lavoro srl, che ha svolto il servizio con competenza e
professionalita, con nota del 21/12/2023 acquisita al prot. n. 48222 ha comunicato la propria disponibilita
ad assumere l'incarico alle condizioni espresse nella proposta di offerta, per I'importo di € 4.000,00 oltre
IVA;

Considerato che:
- Dart. 50 lett. b) del d.Igs. n. 36/2023, dispone che le stazioni appaltanti procedono all'affidamento diretto
di servizi e forniture di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla
stazione appaltante;
- I’affidamento di che trattasi & di importo pari ad € 5.000,00 oltre ritenuta di acconto, per cui questo Ente
pud procedere autonomamente ad affidamento diretto senza obbligo di ricorso al Mepa ¢ in deroga al
principio di rotazione, ai sensi dell’art. 1 c¢. 130 L. 30/12/2018, n. 145, e dell'art. 49 del D.Lgs. n. 36/2023;
Dato atto che ai fini degli adempimenti di cui all'art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136, il presente
provvedimento ¢ identificato con il CIG: Z23CZDF3DYG
Visto il DURC in corso di validita;
Considerato che trattasi di spesa obbligatoria, tassativamente regolata dalla legge;

Vista la deliberazione della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana della Corte dei Conti
n.7/2017/PRSP che ha disposto, quale misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare spese per i

servizi non espressamente previsti per legge nella misura e nei termini di cui all'art. 188, comma 1 quater del
TUEL;




Dato atto del rispetto delle disposizioni di cui all'art. 159 comma 2 del T.U.E.L., e del D.M.
28/05/1993 — Interventi connessi a servizi indispensabili;

Visto il D.Lgs n. 81/2008;

Visto il regolamento comunale di contabilita, approvato con delibera del C. C. n. 14 del 22/02/2023;
Vista la delibera di G.C. n. 10 del 31/01/2014 con la quale ¢ stato approvato il Codice di
Comportamento;

Vista la deliberazione di C.C. n. 109 del 21/11/2023 di approvazione del bilancio di previsione per il
triennio 2023-2025;

Visto il Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e per la trasparenza, approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 209 del 24/11/2023 quale sezione del PIAO 2023-2025;

Vista la determina Sindacale n. 15 del 28/07/2022 e ss.mm.ii., di nomina dei titolari di E.Q.;

Visto 'O.R.E.L. e le LL.RR. nn. 48/91, 7/92, 23/98 e 30/2000 e s.m.i.;

Visto l'art. 48 dello Statuto Comunale;

DETERMINA

Per le motivazioni in premessa che qui si intendono integralmente richiamate :

1. di affidare l'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione nell'ambito degli
obblighi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al D. Lgs 81/2008 ¢ ss.mm.ii.,
alla Soc. Ergon Ambiente e Lavoro srl, con sede in Palermo in Via Duca della Verdura n. 63, P.I.
04328020823, per mesi dodici rinnovabili, decorrenti dalla data di sottoscrizione dell'offerta, per
I'importo di € 4.000 oltre IVA, giusta proposta prot. n. 48222 del 21/12/2023;

2. di impegnare la complessiva somma di € 4.880,00 alla Missione 1, programma 10, titolo 1,
Macroaggregato 3, Cap. 382 del bilancio di previsione 2023-2025, annualita 2023;

3. di stabilire ai sensi dell'art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000 quanto segue:

- il fine che il contratto intende perseguire e quello di dotare I'ente della figura del RSPP
prevista dall'art. 31 del D. Lgs 81/2008 e s.m.i.;

- l'oggetto del contratto e lo svolgimento delle prestazioni correlate agli adempimenti
richiesti dal D. Lgs n. 81/2008 con riferimento al Servizio Prevenzione e Protezione dei rischi;

- la forma del contratto: scrittura privata;
- la scelta del contraente: affidamento diretto;

4. di approvare il seguente cronoprogramma di spesa sulla base delle norme e dei principi contabili di
cui al D.Igs. 23/06/2011, n. 118 (armonizzazione sistemi contabili), del DPCM 28/12/2011 e delle
disposizioni correttive e integrative del D.Igs. n. 126/2014:

ANNO REGISTRAZIONE 2023 TOTALE REGISTRAZIONE € 4.880,00 N.
IMPEGNO DATA IMPEGNO
L]
ANNO IMPUTAZIONE IMPORTO IMPUTAZIONE CONTROLLO CASSA
2023 € 4.880,00
TOTALE € 4.880,00

5. di dare atto che trattasi di spesa necessaria ed indispensabile per adempimento di obblighi
tassativamente regolati dalla legge;

6. di dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla
deliberazione n.7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana;

7 di dare atto dell'assenza di conflitto di interesse anche potenziale in merito all'adozione del presente
provvedimento da parte della scrivente e di situazioni che possano dare luogo ad obbligo di
astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento interno;

8. di dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato all'Albo Pretorio on line dell'Ente per 15
gg. consecutivi nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013
e ss.mm.ii;

9. di trasmettere copia della presente determinazione al Settore Finanze per i conseguenti
adempimenti di competenza
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VISTO: Si attesta la regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria.

Scicli, Ii

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZE
Dott.ssa Grazia Maric('Galanti
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