COMUNE DI SCICLI

Libero Consorzio Comunale di Ragusa
SETTORE V TECNICO

ORIGIN AL E

VIAFM. PENNA 2 97018 SCICLI RG
protocollo@pec.comune.scicli.rg.it

DETERMINAZIONE N. Bib DEL 5 0 NOV 2823

REGISTRO GENERALE N. /7 fz pEL_7~/2-200 5

OGGETTO: Interventi a valere sull’azione 9.3.5 del PO FESR 2014/2020 “Piani di investimento in infrastrutture
per Comuni associati e aiuti per sostenere gli investimenti privati nelle strutture per anziani e persone con limita-
zioni nell’autonomia”. Comuni potenziali beneficiari del GAL Terra Barocca. “ Lavori di ristrutturazione della ex
scuola elementare di San Giovanni al Prato (Lo Pirato) presso Comune di Scicli, per la realizzazione di un centro
diurno per anziani e disabili”. CUP: E49J21002090006.

Liquidazione Incentivo delle Funzioni Tecniche Interne all’Ente RUP

IL TITOLARE DI E.Q. VSETTORE
PREMESSO CHE:

- Con D.D.Gn. 1578 del 03/12/2020/Servizio 1 REPUBBLICA ITALIANA REGIONE SICILIANA ¢ stata
trasmessa al Comune di Scicli la graduatoria definitiva inerente: PO FESR 2014-2020- Azione 9.3.5 —
Approccio integrato allo sviluppo locale di tipo partecipativo (CLLD): Chiamata a progetto per la selezioni di
interventi per la realizzazione di “Piani di investimento in infrastrutture per Comuni associati e aiuti per
sostenere gli investimenti privati nelle strutture per anziani e persone con limitazioni nell’autonomia” - Presa
d’atto valutazione della Commissione dei progetti presentati dai GAL;

- Il Gal Terra barocca - ATS Scicli, Modica, Ragusa, Ispica, Santa Croce Camerina, ha ottenuto finanziamento per la
reazione di un Centro diurno per anziani da realizzarsi nell’edificio di proprieta del Comune di Scicli di c.da San
Giovanni lo Pirato, per un importo di € 280.000,00;

VISTA la propria determina R.G. N° 1720 del 31/12/2020 a contrarre, di accertamento e prenotazione impegno spesa;
VISTO il D.Lgs. 12 agosto 2000 n° 267;

VISTO D.Lgs. n. 50/2016, come modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56;

VISTO il Regolamento degli Incentivi Funzioni Tecnici di cui all'art.113 del D.Lgs. n. 50/2016, come modificato
dall’art. 76 del D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56, approvato con delibera di G.C. n. 148 del 22/10/2018;

VISTO lo Stato Finale dei lavori sottoscritto in data 10/11/2023;

VISTA la determina di approvazione dello Stato Finale e Certificato di Regolare esecuzione del 29/11/2023;

VISTA la Delibera di Consiglio Comunale n. 109 del 21/11/2023 - Approvazione del Bilancio pluriennale 2023/2025;
RITENUTO sussistere i presupposti per procedere alla liquidazione dell’incentivo maturato per le attivitad svolte e
completate alla data del 29/11/2023.

VISTE le determine di costituzione del Gruppo di Lavoro interno, n. 64/2020 e n. 721/2023;

VISTE le tabelle di liquidazione predisposte dal R.U.P. , e costituiti da:

- ALLEGATO A gruppo di lavoro;

- ALLEGATO B importi;

- ALLEGATO C calcolo dell'incentivo finale;

VISTI:

e ladelibera di G.C. N° 84 del 24/07/2020 ad oggetto: “Costituzione del fondo risorse decentrate per
I’anno 2020 (C.C.N.L. Funzioni Locali 21 maggio 2018)”;

e ladelibera di G.C. N°114 del 06/10/2020: Linee guida alla delegazione trattante di parte pubblica per
la contrattazione decentrata per la ripartizione del Fondo Risorse Decentrate per il personale
dipendente, per I'anno 2020, ex art. 68 del C.C.N.L. del 21/05/2018;
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e la determina del Settore I Affari Generali R.G. 1408 del 07/12/2020 ad oggetto: “Costituzione del
fondo risorse decentrate per ’anno 2020 (C.C.N.L. Funzioni Locali 21 maggio 2018) —
Rideterminazione™;

e ladelibera di G.C. n° 152 del 28/12/2020 ad oggetto: “Approvazione ipotesi di accordo preintesa del
CCDI sottoscritta in data 22/12/2020, per la ripartizione del fondo risorse decentrate anno 2020.
Autorizzazione al Presidente della delegazione trattante di parte pubblica a sottoscrivere il contratto
decentrato integrativo definitivo”;

e il CCDI per la ripartizione del fondo risorse decentrate anno 2020 sottoscritto in data 31/12/2020;

ACCERTATO che nel fondo per la contrattazione decentrata sottoscritta sono stati inseriti, nella parte
variabile (sulla base delle previsioni del contratto 21 maggio 2018, articolo 67, comma 3, lettera c), incentivi
per le funzioni tecniche di cui all'art. 113 del D.Lgs. 50/2016, per un importo di € 128.065,69, riferibili
all'anno 2020 (anno in cui maturano i presupposti che ne consentono l'erogazione);

RICHIAMATE:

- la legge 190/2012 recante disposizioni per la prevenzione della corruzione nella Pubblica Amministrazione;

- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 22/04/2022, con la quale ¢ stato approvato il Piano triennale per la
prevenzione della corruzione ( P..T.P.C. per il triennio 2022 - 2024)

VISTO il codice di comportamento del Comune di Scicli, approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 10 del
31/01/2014;

VISTO I’art. 184 del T.U. approvato con D. Lgs. n°®267/2000;

VISTE le disposizioni in materia di scissione dei pagamenti (split payment) previste dall’art.1 c.629 lett. b) della L.
24.12.2014 n. 190;

VERIFICATO, ai sensi dell’art. 183 comma 8 del T.u.o0.e.1., che la presente liquidazione ¢ compatibile con gli obiettivi
di finanza pubblica;

DARE ATTO del rispetto delle disposizioni di cui all’art. 159 comma 2° del T.u.o.e.l., nonché della cronologia dei
pagamenti nei provvedimenti di liquidazione;

DARE ATTO di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto di interessi nemmeno potenziale, n€ in situazioni che danno
luogo ad obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento interno del Comune di Scicli
approvato con Delibera G.M. n.10 del 31/01/2014 e del P.T.P.C. approvato con Delibera G.C. n. 38 del 22/04/2022;
VISTO lo Statuto Comunale ed il vigente regolamento di contabilita;

VISTA la delibera della sezione di controllo per la Regione Siciliana della Corte dei Conti n° 7/2017/PRSP che ha
disposto quale misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare spese per servizi non espressamente previsti per
legge nella misura e nei termini di cui all’art. 188, comma 1 quater del TUEL;

VISTO l'art.107, comma 3 lett.D del D. Lgs n°267 del 18.08.2000, che attribuisce ai dirigenti la competenza di
assumere impegni di spesa ed i principi contabili di cui all'art.151 del medesimo D.Lgs 267/2000 ed al D.Lgs 118/201;
VISTO il punto 8 dell'allegato n. 2 “Principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria” al DPCM
28/11/2011;

VISTO il D. L.vo 267 del 18.08.2000;

VISTA la Determina Sindacale n. 16 del 10/08/2023 con la quale sono stati conferiti gli incarichi relativi alle posizioni
organizzative dell’Ente;

RITENUTO dover provvedere in merito.

DETERMINA

1) Dare atto che la composizione del gruppo di lavoro, con riferimento alla fase oggi in liquidazione, ¢ desumibile
dall'l ALLEGATO “A”, con la specifica delle funzioni a ciascun componente delegate;
2) Dare atto che I’incentivo da riconoscere, al R.U.P. ed al gruppo di lavoro, comprensivo della quota del 20% a
destinazione vincolata per Il'acquisto da parte dell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di
innovazione anche per il progressivo uso di metodi e strumenti elettronici, di cui al’ ALLEGATO B, ¢ di €. 3.475,97,

3) Di dare atto che gli importi dell'incentivo, riportati negli allegati B - C e Z, calcolati ai sensi dell'art. 2 e dell'art.
11 del regolamento di ripartizione del fondo per funzioni tecniche del Comune di Scicli adottato dalla G.M. con atto n°®
148 del 22/10/2018,;

4) Dare atto che il calcolo dell’incentivo &€ desumibile dall’ALLEGATO B-C-Z al presente provvedimento;
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5) Di liquidare e pagare al RUP I’incentivo per funzioni tecniche (competenza su DLgs n. 50/2016) l'importo
comprensivo di oneri riflessi ed irap di €. 1493,53 di cui per IRAP € 95,96 e ONERI € 268,68 come da ALLEGATO “Z”
alla presente, prelevando la superiore somma sull’impegno 1334/2020 — Acc. 370/2020 giusta determina RG n.
1720/2020}

7) Dare atto che la superiore somma di €. 1493,53}rispetta i limiti delle risorse decentrate di cui all'art. 67 CCNL 2016-
2018 comma 3 lett. ¢ annualita 2020.

8) Dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla deliberazione
n.7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana.

9) Dare atto di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto d’interesse nemmeno potenziale né in situazioni che danno
luogo ad obbligo di astensione ai sensi dell'art.6 del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento interno del Comune
di Scicli , approvato con Delibera GM. n.10 del 31/01/2014 e del P.T.P.C. approvato con Delibera G.C. n. 38 del
22/04/2022.

10) Dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla deliberazione
n.7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana.

11) Dare atto di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto d’interesse nemmeno potenziale né in situazioni che danno
luogo ad obbligo di astensione ai sensi dell'art.6 del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento interno del Comune
di Scicli , approvato con Delibera GM. n.10 del 31/01/2014 e del P.T.P.C. approvato con Delibera G.C. n. 38 del
22/04/2022.

12) Dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo pretorio on line dell’Ente per 15 gg. consecutivi

nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D. Lgs. n.33/2013.
13) Trasmettere la presente determinazione al Settore Finanze per i conseguenti adempimenti di competenza.

X IL TITOLARE DI E.Q- V SETTORE
Il Sostituto
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ALLEGATO A

OGGETTO SAN GIOVANNI LO PIRATO - ANZIANI MENO SOLI
1) Responsabile Unico Procedimento Ing. Pisani Andrea R.U.P. Det RG 65/2023
Struttura a supporto R.U.P. (se non prevista percentuale
1.1) sommata al punto 1) Geom Burletti Carmelo Det RG 65/2023
Programmazione della spesa per investimenti (P.T.00.PP.
2) E PB.BB.SS) Ing. Pisani Andrea Det RG 65/2023
Verifica preventiva della progettazione e predisposizione e
di controllo delle procedure di Bando (attivita demandata
3) al R.U.P. O persona specificatamente nominata Ing. Pisani Andrea Det RG 65/2023
Verifica preventiva della progettazione e predisposizione e
di controllo delle procedure di Bando (attivita demandata
4) al R.U.P. O persona specificatamente nominata Ing. Andrea Pisani Det RG 65/2023
Geom. Vasile sebastiano Verbale di gara
Geom. Portelli Vincenzo Verbale di gara
Geom. Burletti Carmelo Verbale di gara
5) Direzione Lavori Arch. Canni Giovanni Det RG 721/2023
Direttore operativo (se non prevista percentuale sommata
5.1) al punto 5 con relative riduzioni Geom. Gianfranco Trovato Det RG 721/2023
Ispettore di cantiere (se non prevista percentuale
5.2) sommata al punto 5 con relative riduzioni Geom. Gianfranco Trovato Det RG 721/2023
6) Coordinatore sicurezza
7) Collaboratori tecnici Amministrativi Sig. Aprile Giovanna Det RG 65/2023
Geom. Angelo Agosta Det RG 65/2023
Geom. Portelli Vincenzo Det RG 65/2023
Sig. Di Rosa Rosalba Det RG 65/2023
Collaudo tecnico amministrativo o certificato di regolare
8) esecuzione. (art. 102 c6) Arch. Canni Giovanni Det RG 721/2023
Collaudo statico e/o collaudo tecnico funzionale, (art. 102
9) c6)
L« B3y
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ALLEGATO B

Ripartizione importi

Fase da Liquidare Stato finale
Importo Opera: 239.194,07 €
Importo Incentivo: 4.783,88 €
Importo Penali: - £
Importo da accantonare 20% 956,78 €
Importo Incentivo gia Liquidato: - €
Importo Incentivo da Liquidare: 3.827,11€
Importo 2% 4.783,88 €
Incentivo da ripartire: 3.827,11 €
Quadro incidenza singole voci costituenti il procedimento
1) Responsabile procedimento 1.148,13 € 30,00%
Struttura a supporto R.U.P. (se non prevista percentuale sommata al
1,1) punto 1) 191,36 € 5,00%
2) Programmazione della spesa per investimenti (P.T.00.PP. E PB.BB.SS) 76,54 € 2,00%
Verifica preventiva della progettazione e predisposizione e di controllo
delle procedure di Bando (attivita demandata al R.U.P. O persona
3) specificatamente nominata 229,63 € 6,00%
Verifica della predisposizione degli atti di gara e di controllo delle
4) relative procedure (attivita demandata alla Commissione di gara) 229,63 € 6,00%
Direzione lavori (art.101) la figura puo essere coadiuvata da uno o pil
direttori operativi e da ispettori di cantiere . Il D.L. Puo svolgere le
funzioni di coordinatore per I'esecuzione; altrimenti le funzioni sono
5) svolte da un direttore operativo. 650,61 € 17,00%
Direttore operativo (se non prevista percentuale sommata al punto 5
5,1) con relative riduzioni 191,36 € 5,00%
Ispettore di cantiere (se non prevista percentuale sommata al punto 5
5.2) con relative riduzioni 76,54 € 2,00%
6) Coordinatore sicurezza 306,17 € 8,00%
7) Collaboratori tecnici Amministrativi 114,81 € 3,00%
Collaudo tecnico amministrativo o certificato di regolare esecuzione.
8) (art. 102 c6) 306,17 € 8,00%
9) Collaudo statico e/o collaudo tecnico funzionale, (art. 102 c6) 306,17 € 8,00%
3.827,11€ 100,00%
Incentivo da Liquidare al personale tecnico 3.173,15€
Quota pari al 20% a destinazione vincolata 956,78 €
Economie 653,96 €
TOTALE LORDO al netto delle economie 3.475,97 €
Scicli 29/11/2023 ILR.U.P.
O G, Ing. Pisan{ Andrea
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ALLEGATO C
Calcolo Incentivo

Ruolo svolto Dipendente Incentivo art. 113 |percentuale riduzione Incentivo netto art. 113
1|Responsabile Unico Procedimento Ing. Pisani Andrea R.U.P. 1.148,13 € - € 1.148,13 €
Struttura a supporto R.U.P. (se non prevista percentuale sommata
1|al punto 1) Geom Burletti Carmelo 191,36 € - € 191,36 €
Programmazione della spesa per investimenti (P.T.00.PP. E
1|PB.BB.SS) Ing. Pisani Andrea 76,54 € 5,00% 383€ 72,71 €
Verifica p iva della pr e predi iz edi
controllo delle procedure di Bando (attivita demandata al R.U.P. O
1|persona specifi i Ing. Pisani Andrea 229,63 € 5,00% 1148€ 218,14 €
Verifica p iva della pr ep edi
controllo delle procedure di Bando (attivita demandata al R.U.P. O
4|persona specifi i Ing. Andrea Pisani 5741€ 5,00% 2,87 € 54,54 €
Geom. Vasile seb 5741€ - € 5741€
Geom. Portelli Vincenzo 57,41€ - € 57,41€
Geom. Burletti Carmelo 5741€ 5,00% 2,87€ 54,54 €
1|Direzione Lavori Arch. Canni Giovanni 650,61 € - € 650,61 €
Direttore operativo (se non prevista percentuale sommata al punto
15 con relative riduzioni Geom. Gianfranco Trovato 191,36 € - € 191,36 €
Ispettore di cantiere (se non prevista percentuale sommata al
1|punto 5 con relative riduzioni Geom. Gianfranco Trovato 76,54 € 5,00% 3,83€ 72,71€
0|Coordinatore sicurezza - € - €
4|Collaboratori tecnici Amministrativi Sig. Aprile Giovanna 28,70 € - € 28,70 €
Geom. Angelo ﬂgsta 28,70 € - € 28,70 €
Geom. Portelli Vincenzo 28,70 € 5,00% 144 € 27,27 €
Sig. Di Rosa Rosalba 28,70 € - € 28,70 €
Collaudo tecnico amministrativo o certificato di regolare
1|esecuzione. Et 102 c6) Arch. Canni Giovanni 306,17 € 5,00% 15,31 € 290,86 €
0|Collaudo statico e/o collaudo tecnico f le, (art. 102 c6) - € - €
TOTALE 3.214,77 €
ECONOMIE 41,62 €
TOTALE INCENTIVO| 3.173,15€




ALLEGATO Z GRUPPO
Calcolo liquidazioni personale partecipante

Riepilogo liquidazione incentivo — STATO FINALE

Dipendente saldo incentivo stato finale
Incentivo netto Oneri Riflessi  |IRAP a carico del Comune Incentivo comprensivo di oneri
Geom Burletti Carmelo 185,86 € 44,23 € 15,80 € 245,89 €
Geom. Vasile sebastiano 43,39 € 10,33 € 3,69 € 57,41 €
Geom. Portelli Vincenzo 64,00 € 15,23 € 5,44 € 84,67 €
Arch. Canni Giovanni 711,62 € 169,36 € 60,49 € 941,47 €
Geom. Gianfranco Trovato 199,60 € 47,50 € 16,97 € 264,07 €
Sig. Aprile Giovanna 21,70 € 5,16 € 1,84 € 28,70 €
Geom. Angelo Agosta 21,70 € 516 € 1,84 € 28,70 €
Sig. Di Rosa Rosalba 21,70 € 5,16 € 1,84 € 28,70 €
1.269,55€ 302,15€ 107,91 € 1.679,62 €
ALLEGATO Z RUP ‘
Calcolo liquidazioni personale partecipante
Riepilogo liquidazione incentivo — STATO FINALE
Dipendente saldo incentivo stato finale
Incentivo netto Oneri Riflessi  |IRAP a carico del Comune Incentivo comprensivo di oneri
Ing. Pisani Andrea R.U.P. 1.128,89 € 268,68 € 95,96 € 1.493,53 €
1.128,89€ 268,68 € 95,96 € 1.493,53 €
TOTALI PER VERIFICA 2.398,45€ 570,83 € 203,87 € 3.173,15€




