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COMUNE DI SCICLI

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
Settore I1 Benessere di Comunita-Cultura ed Istruzione
Servizio Programmazione—l’olitiche Sociali e Distrettuali

DETERMINAZIONE N. 56 DEL 12/04/2019

REGISTRO GENERALEN. 4 79 DEL /%-4-20/7

OGGETTO: Determinazione del Minimo Vitale per Perogazione dell’ Assistenza Economica a

favore di persone e di nuclei familiari in condizione di disagio economico. Anno
2019.

JL CAPO SETTORE
Premesso che:

e la L.R. 09.05.1986 n. 22 sul riordino dei servizi socio-assistenziali in Sicilia, prevede, tra
I’altro, interventi atti a rimuovere situazioni di disagio economico di persone ¢ di nuclei
familiari, tra cui, I’erogazione dell’assistenza economica;

» il vigente Regolamento dei servizi socio-assistenziali del Comune di Scicli, approvato con
delibera consiliare n. 55 del 20.02.1990, modificato nel “Capo VII — Assistenza Economica”
con delibera consiliare n. 72 del 23.08.1999, prevede I’erogazione del servizio di assistenza
economica, il cui accesso & consentito in relazione al “minimo vitale” che rappresenta la
soglia minima di reddito indispensabile al soddisfacimento delle esigenze fondamentali di
vita,

e con nota prot. n. 8574 del 15.11.1999 il Comitato Regionale di Controllo, comunica
I’annullamento parziale della delibera consiliare n. 72 del 23.08.1999, limitatamente all’art.
25 comma 5, riguardante la determinazione del minimo vitale, per cul bisogna fare
riferimento all’art. 26 del precedente regolamento (C.C. n. 55/90);

Conpsiderato che per I’erogazione dell’assistenza economica, per I’anno 2019, occorre determinare
il minimo vitale che viene calcolato, secondo la quota base mensile della pensione minima INPS dei
lavoratori dipendenti, annualmente rivalutata, secondo gli indici ISTAT, applicando la tabella
riportata dal D.P.Reg. 28.05.1987:

- Capo famigla 75% della quota base;
- Coniuge a carico (incremento) 25% della quota base;
. Familiare a carico da 0 a 14 anni (incremento) 35% della quota base;
. Altri familiari a carico (incremento) 15% della quota base;

Visto il decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 16 novembre 2018 che determina,
fra I’altro, all'art.2 la percentuale di variazione per il calcolo della perequazione delle pensioni per
I’anno 2018, nella misura pari a + 1,1 dal 1° gennaio 2019, per cui ’importo mensile della
pensione minima INPS dei lavoratori dipendenti rivalutata & di € 513,01;

Ritenuto dover provvedere in merito;

Vista la determinazione sindacale n. 06 del 01/04/2019 con la quale sono stati prorogati,
dal 01/04/2019 al 20/05/2019, gli incarichi relativi alle posizioni organizzative dell'Ente;

Visto il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con il D.Lgs. 18.08.2000 n.
7267 elaL.R.23.12.2000n. 30 e $S.mm.il.;



DETERMINA

Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento ¢ ne costituiscono
presupposto e motivazione:

1. di determinare, per l'anno 2019, la quota mensile del minimo vitale, per 1’erogazione
dell’assistenza economica a favore di persone e di nuclei familiari in condizioni di disagio
economico, applicando la tabella di cui al D.P.Reg.28/05/1987, come segue: (quota base
pensione mensile minima INPS 2019- € 513,01)

e Capo famiglia 75% della quota base pari ad € 384,76;
e Coniuge a carico (incremento) 25% della quota base pari ad € 128,25;
o Familiare a carico da 0 a 14 anni (incremento) 35% della quota base pari ad € 179,55;
o Altri familiari a carico (incremento) 15% della quota base pari ad € 76,95;

2. di dare atto che, il presente provvedimento sard pubblicato all'Albo Pretorio on line
dell'Ente all"indirizzo http://www.comune sciclirg.it e sul sito amministrazione trasparente
ai sensi del D.Lgs n.33/2013, cosi come modificato ed integrato dal D.Lgs 97/2016;

3. di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Segreteria per la pubblicazione e la

raccolta.
L'IstruttoreAprministrativo /] Responsa%&‘ervizio
Carmela friurato Dott.ssa Anto annizzaro

Il CapiA Sgttore
Angela Vaydirame




