GRIGINALE
COMUNE DI SCICLI

Libero Consorzio Comunale di Ragusa
Settore VII Ambiente, Patrimonio, Gestione del
Patrimonio, Espropri
prop

Monma *

DETERMINAZIONE NG f pEL 21 SET. 2018

REGISTRO GENERALE N. 24 7 DEL 24-9-/X

OGGETTO: Organizzazione Settore Ambiente ¢ Patrimonio. Individuazione responsabili di procedimento ai
sensi degli artt. 4, 5,6¢7della L.R.30 aprile 1991, n. 10 e ss.mm.ii.. Periodo dal 01/01/2018 al 31/12/2018.
Integrazione € precisazione.- Modifica propria determina n. 82 del 13.03.2018.

1L RESPONSABILE P.O.

RICHIAMATA la propria determina n.82 del 13.03.2018;

CONSIDERATO che, per la Det.n.82 del 13.03.18 sono trascorsi i termini di pubblicazione nella sezione
«Amministrazione Trasparente”, al sensi del D.Lgs.n.33/2013;

RICHIAMATA la propria determina n. 38 del 13/02/2018, con la quale sono stati individuati i responsabili di
procedimenti per il periodo 01 Gennaio 2018 — 31 Dicembre 2018;

CONSIDERATO che con Determina n. 47 del 13/03/2018, Reg. Gen. n. 216 del 15/03/2018, a firma del Capo
Settore Amministrativo , Dott.ssa Valeria Drago, determina la data di effettivo rientro in servizio del Dipendente
Carbonaro Alfredo, Profilo professionale «assistente Tecnico Ecologia™ a far data del 16/06/2018;

CONSIDERATO che nel Servizio Ecologia e Gestione Rifiuti, per la tipicita del servizio e tenutoe conto delle
qualifiche rivestite si ritiene, appunto, individuare la funzione di Assistente Tecnico Ecologi.;

RITENUTO, pertanto, opportuno, provvedere a integrare € precisare 1 contenuti della propria Determina n. 38
del 13/02/2018;

VISTO il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con Del.
Commissario Siraordinario n.156 del 17.05.2012 ¢ ss.mm.ii., ¢ da ultimo con Del.G.C.n.237 del 29/12/2017,
secondo il quale gl uffici ed i Servizi sono istituiti mediante regolamento, mentre spetta al Capo Settore nominare
i responsabili deglhi uffici e dei servizi;

CONSIDERATO che, a norma deli’art.8, comma 2, del predetto Regolamento, { Servizi sono affidati alla
responsabilita di dipendenti appartenenti alle categorie D1 0 D3;

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 237 del 29/ 12/2017 con la quale ¢ stato approvato il muovo schema
organizzativo generale dellEnte € apportate modifiche all'art.13 del vigente regolamento comunale
sull'ordinamento generale degli uffici e servizi;

VISTA la determinazione del Sindaco n. 50 del 29/12/2017, cosi come retrificata con determinazione del Sindaco
n. 1 del 05/01/2018, con la quale:

+  sono stati conferiti gli incarichi per le posizioni organizzative fino al 31/12/2018;

s sono stati individuati, ai sensi del comma 5 del vige'nte Regolamento Comunale sull’Ordinamento
Generale degli Uffici € servizi, i sostituti in caso di mancanza o impedimento, nonché nelle ipotesi di
sostituzione previste dalia legge, del titolare di posizione organizzativa;

VISTA la delibera di G.C. Ne 13 del 29/01/2018 “Approvazione Funzionigramma dell'Ente di cui al nuovo
schema Organizzativo approvato con delibera della G.C. N° 237 del 29/1272017" ¢ successiva di modifica,
delibera di G.C. N° 15 del 30/01/2018;

RITENUTO comunque necessario, nel conterimento degli incarichi, con la presente disposti, fare riferimento alle
giuste competenze acquisite ed alle funzioni svolte dai dipendenti interessati da riassegnazioni di incarichi €
funzioni,
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ATTESO che ¢ opportuno che gli incarichi di cui al presente provvedimento siano conferiti in via sperimentale
dal 01.01.2018 fino al 31.12.2018, e comunque {ino a nuova disposizione;

RICHIAMATA la propria determina n. 82 del 13.03.2018 che deve essere riproposta in quanto la stessa , nei
termini prescritti, non € stata pubblicata, dal competente servizio, nella sezione “Amministrazione trasparente” ai
sensi del D.Lgs.33/2013.

ATTESA la necessita di individuare la giusta organizzazione al fine tradurre in azioni concrete la attenzione che
la Amministrazione pone sulla qualita del verde pubblico cittadino;

VISTE le LL.RR. nn. 48/91, 10/91, 7/92, 23/98 € 30/2000 e ss.mm.ii.;

VISTO I’art.48 dello Statuto Comunale ed il vigente Regolamento Comunale di contabilita;

VISTO il D. Lgs. 18/08/2000, n° 267 ¢ successive modifiche ed integrazioni,
DETERMINA

1) Di modificare Ia parte dispositiva della determina n.38 del 13/02/2018, per quanto attiene il Servizio Ecologia e
Gestione Rifiuti, cosi come segue:

SERVIZIO ECOLOGIA E GESTIONE RIFIUTL
Responsabile: Geom. Tasca Giuseppe

Assistente del servizio ecologia:
- Sig. Carbonaro Alfredo -a far data del 16/06/2018 - Determina n. 47 del 13/03/2018, Reg. Gen. n. 216

del 15/03/2018
+  Sig. Drago Giovanni — disposizione di servizio n.71 del 29/09/2017

Altri Componenti e Operai:

+  Sig. Zocco Michele

»  Sig. Raimondo Giuseppe

+  Sig. Causarano Riccardo

+  Sig. Mormina Francesco

»  Sig. Fidone Raffaele

»  Sig. Carrubba Vincenzo

+  Sig. Bruni Giuseppe

+  Sig.ra Terranova Luisa — disposizione di servizio n.64 del 25.08.2017
2) Fermo resta ogni altro contenuito della propria determina n.38 del 13.02.2018.
3) Copia della presente verra inviata, a mezzo e-mail, a tutti i responsabili di Servizio o ufficio affinché ne diano
conoscenza ai dipendenti assegnati € per opportuna conoscenza al Sindaco, Capo Settore Amministrativo, Uttici

Gestione Giuridica ed Economica del Personale, Capo Settore Finanze, 00.SS. Aziendali, per i successivi
provvedimenti di rispettiva competenza.

IL Responsabile P.O.
Settore VII Ambieffte, Patrimonio, Gestione

del Patr io, Espropri
Ing. Gagllelmo Spano
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