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COMUNE DI SCICLI

Libero Consorzio Comunale di Ragusa
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SERVIZIO SEGRETERIA
REGISTRO DEGLI ATTI DEL SINDACO

Ne Z& pEL 09 ¢-207/X

OGGETTO: Attuazione del contratto collettivo nazionale integrato Segretari stipulato il 22
Dicembre 2003 ed Art. 41, comma 4 del C.C.N.L. dei Segretari Comunali e
Provinciali. Attribuzione maggiorazione dell’indennita di posizione al
Segretario titolare della Segreteria Comune di Scicli - Avv. Cinzia Gambino.
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IL SINDACO

Premesso:

- che, condecorrenza (8/06/2017 (giusta Determinazione Sindacale di Nomina n. 27 datata
01/06/2017), I'Avv.Cinzia Gambino ha preso servizio, quale Segretario Generale titolare
della Segreteria del Comune di Scicli;

- che, le funzioni di Segretario comunale e provinciale sono prioritariamente indicate nel gia
citato articolo 97 del D. Igs.n. 267/2000, oltre che nei vigenti Regolamenti Comunali
sull’Ordinamento dei Servizi e degli Uffici, nonché ai sensi dell'art. 11 del vigente
Regolamento Sull’Ordinamento Generale dei Servizi e degli Uffici;

- che, ai sensi dell'art. 4 punto d) del citato Regolamento, il Segretario comunale esercita ogni
altra funzione attribuitagli dalla legge, dallo statuto o dai regolamenti, o conferitagli dal
Sindaco;

- lart. 41, comma 4, del C.C.N.L. 1998/2001, prevede che “gli Enti nell ambito delle risorse
disponibili e nel rispetto della capacitd di spesa, possono corrispondere una maggiorazione
di compensi di cui al comma 3 “rimandando alla contrattazione integrativa e decentrata la
deferminazione delle condizioni,criteri e parametri di riferimento per la sua definizione;

- che, ai sensi dell'art.1 del C.C.D.I di livello Nazionale, accordo n.2,2003, tra i parametri
previsti per l'attribuzione della maggiorazione dell'indennita di posizione al Segretario
Comunale vi sono particolari condizioni di carattere oggettivo o soggettivo;

Considerato:

- che, nel caso di specie si devono ritenere pienamente sussistenti le condizioni oggettive legate

alla complessita organizzativa e funzionale;

- che, altresi, ricorrono nel caso di specie anche le condizioni soggettive in quanto risultano in
capo al predetto Segretario conferite le seguenti funzioni:

1. Presidente dell’Ufficio competente per i procedimenti disciplinari (U.P.D.) presso il
Comune di Scicli, ai sensi dellart. 5, comma 6 del vigente Regolamento
Sull’Ordinamento Generale dei Servizi ¢ degli Uffici presso il Comune di Scicli come
approvato con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 156 del 17/05/2012 e
successive modificazioni;

2. Presidente della Delegazione trattante di parte pubblica per la ripartizione del Fondo per
la ripartizione delle risorse decentrate presso il Comune di Scicli;

Ritenuto:

- che, in base all’ultimo contratto nazionale di lavoro dei Segretari comunali e provinciali

stipulato il 16 Maggio 2001 (CCNL 1998/2001) la retribuzione di posizione assorbe ogni
altro compenso connesso alle prestazioni di lavoro;



Preso atto:

- in ordine al parametro di riferimento della maggiorazione & fissato il tetto del 50% per
Comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti;

VISTO, il T.UEE.LL.,

VISTO I'O.R EE.LL;

VISTO, il vigente Regolamento Sull'Ordinamento Generale dei Servizi e degli Uffici presso il
Comune di Scicli come approvato con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 156 del
17/05/2012 e successive modificazioni;

VISTO il CCNL 2001,

VISTO, il CCDI nazionale del 22 dicembre 2003

DETERMINA

- Di riconoscere, dalla data del 08/06/2017, data di presa in servizio dell'Avv. Cinzia Gambino
quale Segretario titolare della Segreteria del Comune di Scicli, ai sensi di quanto previsto
dall’art. 41 comma 4 del C.C.N.L dei Segretari comunali e provinciali 1998/2001 e dell’art.] del
contratto collettivo integrativo nazionale 22 Dicembre 2003, la maggiorazione dell’indennita di
posizione in atto goduta dal Segretario Comunale, nella misura del 50%;

- Di riconoscere altresi al Segretario Comunale, la maggiorazione dell’indennita di risultato
prevista dall’art. 42 del C.C.N.L. 1998/2001, derivante dall’ampliamento della base di calcolo
conseguente alla maggiorazione dell’indennita di posizione di cui sopra;

- Di dare mandato al Responsabile del Settore amministrativo- Ufficio personale ed Responsabile
dell'Ufficio Finanziario di provvedere agli afti gestionali conseguenti;

- Di pubblicare il presente provvedimento nell'Albo Pretorio on line per quindici giorni
consecutivi e nel sito nella competente sezione di “ Amministrazione Trasparente ™,

- Di trasmettere copia del presente provvedimento al Segretario Generale, Avv. Cinzia Gambino

per opportuna conoscenza.
Il Sindaco
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